Etica de la Abogacia

Por Samuel Syro Giraldo

L - Concepto General

Por ética se ha entendido la ciencia de la conducta o de las
costumbres. Se deriva dicho vocablo del griego “ethos”, que significa
costumbre. El término latino para designar la costumbre es “more”. Por
eso en espanol tanto la ética como la moral significan lo mismo.

La palabra ética es una de las pocas cuya escritura y fonética
son casi iguales en todos los idiomas. En latin es “ethica”, en inglés
“ethics”, en francés “éthique”, en aleman “ethik” y en italiano “etica”.

Desde la mas remota antigiiedad, cuando atin no se habia ini-
ciado la sistematizacién de los conocimientos, el concepto de lo ético se
identific6é con la idea de lo bueno, lo justo, lo equitativo, lo honesto, lo
correcto. Pero también, desde entonces, se perfilaron dos concepciones
distintas en cuanto a la ética: la de quienes consideran, de acuerdo con
los principios preconizados por el cristianismo, que por medio de la
ética el hombre tiende a realizar un ideal superior y a buscar una a-
proximacién a Dios conforme a su naturaleza, y la de quienes sostis-
nen que la ética no es la ciencia del fin Gltimo del hombre sino de los
méviles o de los impulsos que determinan la conducta humana. Por este
medio se llega a identificar la idea del bien con el placer, que es uno
de los méviles mas habituales y persistentes de la conducta, segin se
analizard més adelante.

Platén, en su obra “La Reptiblica”, es uno de los precursores
de la ética como ciencia del fin. Tanto él como Aristételes la conciben
como teoria de los actos humanos fundados en las virtudes del alma.
En su “Etica a Nicémaco”, considerada como la primera obra sistema-
tica del fenémeno ético, Aristételes hace un analisis a fondo de la e-
sencia de la virtud, para concluir que es ella una cualidad propia e in-
transferible del ser humano. Establece, por otra parte, una distincién
entre las virtudes “éticas” y las virtudes “dianoéticas”. Las primeras se
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refieren a aquellos atributos que el hombre ostenta en su vida practica
¥y que tienden a la realizacién de un fin constructivo social, como son,
por ejemplo, el espiritu de servicio a la comunidad, el sentido de la
justicia, el valor, la amistad en su mas alta concepcién, la fortaleza de
caracter, la independencia de criterio, la generosidad, el desprendimien-
to, ete. Las virtudes “dianoéticas”, de acuerdo con la clasificacién aris-
totélica, son aquéllas inherentes a la actividad puramente intelectual
que puede realizar el hombre, y entre ellas figura en primer término el
amor a la sabiduria, la buisqueda de la verdad, el espiritu de investiga-
cién, la perspicacia para el analisis, el dominio de las formas de expre-
sién escrita y hablada, el sentido de la belleza.

La distincién que hace Aristételes entre virtudes éticas y vir-
tudes dianoéticas lo lleva a afirmar que la ética es no sélo una teoria
del obrar humano sino también una especie de politica normativa de
las costumbres en su proyeccién social-estatal. Establece asi, desde en-
tonces, las necesarias vinculaciones que hoy observamos entre la ética
individual y la ética social. “No se puede hacer nada en las cuestiones
del Estado —dice Aristételes— de no hallarse en posesién de ciertas
virtudes, es decir, del bien. Ser bueno estriba en ser virtuoso. De ahi,
si tenemos que proceder con éxito en las cuestiones del Estado, debe-
mos hallarnos en posesién de buenos habitos morales”.

Por oposicién a la concepcién de la ética como ciencia del fin,
fundada en la naturaleza del hombre y tendiente a su aproximacién a
un ideal superior que es Dios, existe la que considera a la ética como
doctrina del mévil de la conducta. Dentro de esta segunda concepcién
las normas de la conducta no se deducen, ni se fundan, ni tienen que
ajustarse a la realizacién de un ideal superior que se considera propio
de la naturaleza del hombre, sino que basta que con los actos humanos
se obtenga un resultado favorable para el hombre, con lo cual deben
calificarse como buenos y ceifiidos al concepto de lo ético. Se asimila
asi, como dije antes, la idea del placer, que es indudablemente uno de
los méas constantes méviles de la conducta humana, con el concepto del
bien. Y cuando no es el placer que preconizaron “los hedonistas” y “los
epicureos” de la antigua Grecia, con Aristipo y Epicuro a la cabeza, es
el instinto de conservacién a que se refirié6 Telesio desde principios del
siglo XVI en su obra “De natura rerum iuxta propria principia” y des-
pués Hobbes en su “Leviathan”, o el principio de la utilidad que de-
fendieron Hume y Bentham, cuya maxima sistematizacién se encuentra
en las obras de John Stuart Mill. En este ultimo se inspiraron Spencer
y Compte para desarrollar algunas de las bases del denominado sistema
positivista.

La concepcién de la ética como ciencia del fin, esbozada por
Platén y sistematizada por Aristdteles, fue objeto de muy acertadas
precisiones en la “Suma Teolégica” de Santo Tomas de Aquino, con
el fin de aplicarla al &mbito estrictamente moral. La ética tomista con-
centra su esfuerzo analitico en la fundamentacién metafisica de la mo-
ralidad y distingue, como ya lo habia hecho Aristételes, la moral indi-
vidual de la moral social. La primera se dedica al estudio de las nor-
mas de conducta que debe practicar cada persona para alcanzar su per-
feccién espiritual y realizar el fin superior a que tiende por su propia
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naturaleza, hecha a imagen y semejanza de Dios. La segunda se ocupa
en el andlisis del comportamiento colectivo. El Estado y la familia no
son para Santo Tomas simples sumas de individuos sino entidades pro-
vistas de vida propia, realidades formalmente distintas de quienes con-
tribuyen a integrarlas, por lo cual deben tener estructura y régimen
propios. Perc la ética, tanto en el campo individual como en el ambito
social, dentro de la concepcién aristotélico-tomista, al considerar que la
naturaleza del hombre resulta de la unidad estructural entre el alma
racicnal y la materia o cuerpo que el alma anima y estimula, busca
siempre como fin la perfeccién espiritual del hombre,

Mas cémo logra el hombre conocer con exactitud cudles son
los principios éticos que debe observar en su conducta para alcanzar
ese perfeccionamiento espiritual? A esto contesta Santo Tomas que no
es la razén humana, por si misma, la creadora de la ley moral ni la que
confiere a ésta caracter obligatorio. Sélo un ser perfecto, como Dios, pue-
de crear la ley eterna, la ley moral, cuyos preceptos el hombre descubre
y formula por medio de la razén, mediante la relacién que establece
entre lo que ese hombre es y lo que debe ser por su propia naturaleza
y su propio fin. Y como el fin Gltimo del hombre es su aproximacién
a Dios, serd bueno, honesto y justo todo aquello que a Dios agrade y
complazca. Por eso en el mensaje que Jesucristo legé a la humanidad
encuentra e] cristianismo las normas éticas que tienden al perfecciona-
miento individual

Algunos sociélogos modernos, entre ellos Levy-Bruhl, Wundt
y Durkheim, con apoyo en algunas de las ideas expuestas por Spencer
y los demas seguidores del positivismo, han pretendido demostrar, sin
conseguirlo, que el fendmeno ético es inicamente el producto de la vi-
da social. La ética, desde este punto de vista, aparece como algo mu-
table y contingente. Las circunstancias histéricas de cada momento, el
mayor o menor grado de cultura de un pueblo, el imperativo social son,
en ultima instancia, dentro de esta concepcién de estricta dependencia

de la moral con los hechos, los elementos determinantes de la conducta
del hombre,

IL - La Etica y el Derecho

Desde la antigiiedad hasta la época moderna se han expuesto
las relaciones y aun las distinciones entre la ética y el derecho de dis-
tintas maneras. No obstante, después de muchos siglos de indagacién
filoséfica en torno a estos dos conceptos, se impone la conclusién en el
sentido de no existir una nitida independencia entre ellos.

La ética y el derecho, en su esencia, se complementan. Es in-
dudable que el derecho, aunque algunas de sus normas positivas sean
transitorias y regulen situaciones aparentemente ajenas a la moral, tie-
ne siempre un fundamento ético porque como teoria y técnica de la
coexistencia pacifica entre los hombres, para lograr cabalmente ese fin,
debe estudiar los diversos aspectos de la conducta individual. La ética,
a su vez, a pesar de abarcar un campo mas amplio que el derecho por
cuanto la violacién de algunos principios morales no implica necesaria-
mente la transgresién de una norma positiva legal ni el consiguiente
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castigo, busca también la realizacién de la coexistencia pacifica entre
los hombres mediante el perfeccionamiento espiritual de cada persona.
Todas las expresiones de la conducta del hombre, en ltimo término,

como ser social, como miembro de una comunidad, tienden a conver-
tirse en formas de coexistencia.

Iil. - La Etica aplicada al ejercicio profesional de la Abogacia

Quienes se dediquen al ejercicio de la abogacia, lo mismo que
a las demdas profesiones, para su correcto ejercicio, deben cefiirse a las
normas generales de la ética. En cada profesién, de acuerdo con sus ca-
racteristicas, esos principios generales, aunque en su esencia sean idén-
ticos en su moralidad o eticidad, adquieren matices peculiares que de-
ben ser objeto de andlisis y de sistematizacién.

A propésito de lo anterior es evidente, por ejemplo, que las
relacior.es profesionales del médico, del ingeniero o del abogado con
sus respectivos clientes, tienen que fundarse en el principio general de
ética consistente en no perjudicarlos con sus servicios sino en produ-
cirles un bien. Pero para csalificar la conducta del profesional en cada
caso y determinar su grado de moralidad o falta de ella, es necesario
cstablecer de antemano cudles son las modalidades propias y especificas
que caracterizzan la prestacién del servicio profesional cuya bondad o
ineficacia se pretende juzgar. Por eso se habla de ética del abogado,
ética del médico, ética del ingeniero, sin que signifique que sean dis-
tintas en su esencia. En un gran esfuerzo de coordinacién y de sintesis
seria posible reunir en un solo estatuto, aplicable a todas las actividades
profcsionales del hombre, por diversas que sean, las normas de ética que
cada cual debe observar en su trabajo, pero tal estatuto de orientacién
general tendria necesariamente que complementarse con otros especi-
ficos para cada profesion.

En la abogacia, desde la época de los grandes jurisconsultos
romanos, se inicié la sistematizacién de algunas practicas profesiona-
les que sz consideraban ajustadas a los principios de la moral. Papinia-
no, quien fue intimo amigo de Septimio Severo, padre del emperador
Caracalla, para ser consecuente con su tesis en el sentido de que el a-
bogado no debe apoyar ningiin acto arbitrario del tirano, prefirié ser
condenado a muerte por Caracalla debido a que se negd enérgicamente
a hacer la defensa y la apologia del fratricidic que éste ultimo habia
cometido en su hermano Geta. Dejé asi para la posteridad una ejemplar
leccién de ética sobre el decoro, la entereza de caracter, el rechazo altivo
v la independencia que el abogado debe observar ante el tirano.

Marco Catén, gobernante, abogado y escritor, quien vivié en-
tre los afios 237 y 142 antes de Jesucristo, cabeza de una brillante es-
tirpe de jurisconsultos y estadistas que llevaron su sangre, observé la
mas estricta pulcritud en el manejo de los asuntos puablicos, ejercié la
abogacia con absoluto desprendimiento de todo interés personal y con
perfecta probidad, y se hizo digno de la estimacién y respeto de sus
contemporaneos por su espiritu laborioso y austero, en una época en
que proliferaban el ocio, el prevaricato, la osteritacién, el enriquecimien-
to indebido y la corrupcién general de las costumbres.
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Han pasado también a la historia las vidas ejemplares de los
hermanos Tiberio y Cayo Graco, miembros de una antigua familia ro-
mana de gcbernantes y juristas, quienes nacieron pocos afios después
de la muerte de Catén y en plena juventud fueron segadas sus vidas en
forma violenta por quienes se opusieron a sus reformas sociales de ca-
récter ético, especialmente las relacionadas con la reparticién equitati-
va de ias tierras y la lucha contra la especulacién ejercida por los po-
derosos sobre los pobres.

IV. - La legislacion universal sobre ética de la abogacia.
Los colegios de abogados.

Los legisladores de casi todos los paises se han preocupado por
adoptar estatutos que contengan las principales normas de ética a cuyo
cumplimiento se sometan los abogados en su ejercicio profesional. En
la expedicién de tales estatutos han tenido decisiva influencia las opi-
niones expuestas por los colegios de abogados y la jurisprudencia de
los tribunales. En algunos de estos paises, inclusive, se ha confiado a
dichos cclegios la funcién judicial consistente en calificar la conducta
profesional de sus miembros e imponer sanciones a quienes incurran
en transgresién de las normas de la ética. )

Se distinguen asi, por el aspecto antes mencionado, dos clases
de colegios: los de afiliacién obligatoria, en los cuales el caracter de
socio es indispensable para ejercer la abogacia, provistos a la vez de
facultades legales de orden jurisdiccional para decidir sobre los casos
de faltas contra la ética e imponer sanciones disciplinarias; y los de o-
rigen privado, sin afiliacién -obligatoria y sin funciones jurisdiccionales,
que no obstante cumplen muy importantes labores de moralizacién de
la actividad profesional y de vigilancia de las ramas del poder publico
en busca de la recta administracién de justicia. Los colegios citados en
primer término son los que predominan en Europa, debido quizd a su
antigua tradicién juridica, mientras que los otros son los que han pre-
valecido en los paises del continente americano.

La institucién de los colegios de abogados tuvo su origen en
Roma, en la época de los emperadores cristianos. Los abogados que e-
jercian en determinado distrito judicial debian inscribirse en una cor-
poracién, dirigida por un consejo superior y presidida por un decano,
generalmente el miembro de méas antiguo ejercicio profesional. El con-
sejo superior y el decano se encargaban de hacer cumplir los regla-
mentos de la corporacién y de aplicar sanciones disciplinarias a sus
miembros. Mainz, en su curso de Derecho Romano, se refiere con am-
plitud a las caracteristicas de la mencionada institucién.

En Francia, desde la Edad Media, existia la Orden de Aboga-
dos, provista de una sede central en Paris y de colegios provinciales
en las diversas regiones. Fue abolida como consecuencia de la Revolu-
cién Francesa de 1789, en uno de cuyos decretos de 1790 se dijo que los
abogados no podrian formar orden ni corporacién alguna, y que “todo
ciudadano tendra el derecho de defender su causa, sin intermediarios,
'sea verbalmente o por escrito”. Tal medida produjo desastrosos resul-
tados en las practicas del foro y en la administracién de justicia. Por
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ello en 1810, bajo Napoleén y no obstante la inicial oposicién de éste,
se dictaron nuevas medidas para restablecer la Orden de Abogados de
Francia y los colegios provinciales.

Generalmente se ha admitido como origen de la Orden de A-
begados de Francia la ordenanza que se dicté el 13 de febrero de 1327,
firmada por Felipe VI de Valois. Con anterioridad, en el reinado de
San Luis, se promulgaron algunas normas sobre el ejercicio de la abo-
gacia, de conformidad con las cuales el abogado debia proceder siempre
con lealtad, atender los asuntos con eficacia y rectitud, aceptar sélo
causas justas y fijar honorarios en forma equitativa, sobre la doble ba-
se de la importancia del asunto y la versacién del jurista. Desde un
principio se atribuyeron legalmente a la Orden, por medio de sus con-
sejos seccionales y de sus cortes de apelacién, funciones de caracter
jurisdiccional sobre el ejercicio de la abogacia, en virtud de las cuales
la institucién tiene competencia legal para vigilar la conducta de los a-
bogados en cuanto al cumplimiento de las normas de la ética y para
imponer sanciones por faltas contra la moral profesional.

La anterior jurisdiccién se extiende no sélo a los abogados que
son miembros de la Orden sino también a los no afiliados. Los hechos
objeto de sancién disciplinaria son multiples, pero entre los principales
figuran los que implican faltas contra la justicia social y las normas de
equidad, los relativos al incumplimiento de los deberes especificos que
el abogado tiene la obligacién de observar en las labores profesionales
con sus clientes, sus colegas y los funcionarios ptblicos, y las actuacio-
nes que denotan en el abogado un excesivo afan de lucro, falta de sen-
tido de responsabilidad y carencia de lealtad y veracidad tanto en la
defensa como en el ataque. Las sanciones disciplinarias, de acuerdo con
la gravedad de la infraccién, son también de diversa indole. Las maés
notables, en un orden de menor a mayor gravedad, son: la adverten-
cia, la reprensién, la interdiccién temporal en el ejercicio de la aboga-
cia y la cancelacién de la matricula o inscripeién como abogado.

En 1920 se expidié en Francia un estatuto completo sobre re-
glamentacién de las profesiones de abogado y procurador, el cual ha
sufrido adiciones y modificaciones en 1941 y por medio del decreto de
10 de abril de 1954. Pierre Sire, ex-rector de la Orden de Abogados de
Francia, en su excelente estudio sobre la abogacia en ese pais, publicado
en la Revista de la Comisién Internacional de Juristas, tomo I, N° 2
anota en relacién con los reglamentos a que se hizo mencién antes: “En
el mundo moderno, la abogacia francesa busca su camino, tratando de
adaptarse a la vida de los negocios pero conservando su ideal. No debe
sorprender que no lo logre facilmente: el peso de los siglos nos sostiene
y nos oprime a la vez. Tal vez esa oprebién de los siglos nos impide
vernos tal como somos”.

Y refiriéndose en el mismo estudio a las caracteristicas que
tradicicnalmente han distinguido al abogado francés, escribe los siguien-
tes comentarios ese ilustre jurisconsulto:

“La regla primera del abogado es la independencia. El abogado
participa con el juez en la basqueda de una verdad fugitiva. Debe pues
tener el espiritu libre, lo cual excluye toda servidumbre. De esta re-
gla se deduce la prohibicién de aceptar una situacién de asalariado o
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incluso una funcién publica. No obstante, los abogados pueden ser pro-
fesores de Derecho, asi como diputados y ministros. Pero, en este ul-
timo caso, la tradicién exige la cesacién de sus tareas de abogado. Salvo
esas excepciones, la regla de la independencia es absoluta. Es asi que
un abogado no puede ser gerente o administrador de una sociedad co-
mercial. De hecho, las transgresiones de estas reglas son raras y estan
severamente sancionadas por el colegio de abogados.

“Sin embargo, una de las consecuencias que antafo se dedu-
cian de la nocién que se hacia de la independencia del abogado, acaha

de ser abandonada por la mayor parte de los colegios. En la mas pura
tradicién del siglo XIX —tradicién que era menos evidente en los si-
glos precedentes—, el abogado no podia mas que consultar y defender.
Tenia prohibido “postular”, es decir, representar a sus clientes ante las
diversas jurisdicciones, por corresponder este papel a los procuradores.
Pero acontece que en Francia el papel de los procuradores se limita a
su presencia, al lado del abogado, ante los tribunales civiles y ante los
tribunales de apelacién. Por otra parte, la intervencién de los procura-
dores no es obligatoria en todos los lugares. Son poco numerosos (1.913,
contra 5.700 abogados) por lo que los abogados se han visto obligados,
poco a poco, no sblo a defender a sus clientes sino asimismo a repre-
sentarlos ante numerosas jurisdicciones donde los procuradores se har
llaban ausentes. Diversos textos legales les han otorgado la facultad, y
en ciertos casos impuesto incluso la obligacién de cumplir actos de pos-
tulacién. Van a perder su independencia al obedecer a los imperativos
de la practica y de la Ley? Se ha iniciado sobre esta cuestién una con-
troversia que recuerda la querella entre antiguos y modernos”.

En Estados Unidos de Norte América, aunque la ley no atri-
buye a las asociaciones o colegios de abogados el conocimiento de fal-
tas contra la ética forense ni las autoriza para imponer sanciones por
este concepto, en la practica tales entidades, de acuerdo con sus regla-
mentos, cumplen muy altas funciones relacionadas con la moralizacién
del ejercicio de la abogacia y el enaltecimiento de la profesién. No pue-
de ninguna de ellas declarar la suspensién del ejercicio profesional
por cierto tiempo, ni cancelar la matricula del abogado que hubiere in-
currido ¢n falta grave contra la ética. Dichos asuntos son de competen-
cia de la justicia ordinaria como sucede actualmente en Colombia, Ar-
gentina y otros paises. Pero las asociaciones norteamericanas, en des-
arrcllo de sus estatutos, disponen de medidas correctivas como la a-
monestacién privada, la condenacién publica y la expulsién de la en-
tidad. Estas sanciones disciplinarias, a pesar de no privar al abogado
infractor del derecho al ejercicio profesional, tienen una gran influen-
cia de orden social y sirven de freno para evitar la proliferacién de
conductas irregulares por parte de funcionarios judiciales y abogados
inescrupulosos.

Ademas de las asociaciones locales de abogados (City Bar Asso-
ciations) y de las asociaciones estatales del foro (State Bar Associa-
iions), existe en Estados Unidos la institucién nacional denominada “A-
scciacién del Foro Americano” (American Bar Association). Madier,
en su obra titulada “La Asociacién del Foro Americano”, destaca la e-
ficaz labor cumplida por esta entidad en la expedicién de trascenden-
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tales reformas legislativas, mediante estudios, proyectos y sugerencias
sometidos a la consideracién del Congreso y del Gobierno de Estados
Unidos. Por otra parte, ejerce una especie de labor de vigilancia so-
bre la conducta de todos los abogados del pais y cumple una funcién
de sana critica en relacién con los actos del Gobierno y las decisiones
de los tribunales.

Italia fue uno de los paises que adopté en primer término, qui-
2za antes de Francia, el sistema de la colegiatura obligatoria, posible-
mente debido a la influencia de los antecedentes relacionados con las
corporaciones de abogados que funcionaron en el imperio romano. A
fines del siglo XIX, por medio de la ley de 8 de junio de 1874 y del
reglamento del 26 de julio del mismo afio, se ajusté la organizacién y
régimen de los colegios de abogados de Italia, en lineas generales, al
sistema de la ley francesa de 1822, organica del funcionamiento de la
Orden de Abogados de Francia y de los colegios provinciales de dicho
pais. La ley italiana de 22 de enero de 1934 reglamenté, en forma no-
table, las profesiones de abogado y procurador.

Existe también colegiatura obligatoria en Dinamarca, Bélgica,
Inglaterra y Alemania. En Rusia, desde la expedicién del decreto de 26
de mayo de 1922, se organizaron los colegios de abogados con afiliacién
obligatoria y se les atribuyé legalmente el gobierno de la matricula pro-
fesional de los abogados y el poder disciplinario para sancionar faltas
contra la ética.

Los colegios de abogados empezaron a funcionar en Espaia
un poco después de la creacién de la Orden de Abogados de Francia.
En 1794, por medio de la Ley 30, titulo XXII, libro V de la Novisima
Recopilacién, se impusieron limitaciones para la libre afiliacién de los
abogados a los colegios y se fijé6 el nimero de abogados que podia e-
jercer en cada municipio de acuerdo con su poblacién. Estas medidas
restrictivas de la libertad de los profesionales de la abogacia fueron
parcialmente eliminadas en el siglo siguiente. En 1838 se adopté un es-
fatuto general para los colegios de abogados, el cual ha sufrido desde
entonces algunas modificaciones. Ningin abogado podia ejercer su pro-
fesién en una ciudad donde existiese colegio, segliin el estatuto inicial,
sin inscribirse previamente como miembro de éste. El ejercicio profe-
sional, por otra parte, se limitaba a determinado territorio. Sélo a par-
tir de 1954, con ocasién del Tercer Congreso Nacional de Abogacia, se
autorizé en Espafia la expedicién de una patente complementaria, dis-
tinta de la inscripcién en los colegios de abogados, para ejercer la pro-
{esién en todo el territorio nacional. En Espafia, tal como acontece en
Francia, los colegios de abogados tienen expresa competencia legal para
juzgar y sancionar las faltas contra la ética profesional.

En los paises hispano-americanos ha predominado en general
el sistema que se practica en Estados Unidos de Norte América, con-
sistente en atribuir a la justicia ordinaria el conocimiento y decisién de
los juicios por faltas contra la moral en el ejercicio de la abogacia. Ni
siquiera en la Republica Argentina, en la cual funcionan numerosos co-
legios de abogados con muy antigua y brillante tradicién, se ha impues-
to la tesis de la colegiatura obligatoria. Para tratar de sacar adelante
dicha innovacién se han presentado proyectos de reformas legislativas
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que atribuyen a los colegios competencia legal para imponer sanciones
sobre susnpensién temporal del ejercicio de la abogacia o cancelacién
d2 la matricula. Ninguno de esos proyectos ha sido aprobado por el
Congreso Federal.

Contra la tesis de la colegiatura obligatoria se aduce, con muy
sélida argumentacién en nuestro concepto, el hecho de que la Constitu-
cién de la Replblica Argentina al consagrar las tres ramas del poder
punlico (&izcutiva, legislativa y judicial o jurisdiccional) y al atribuir a
cada una de ellas facultades y funciones propias, todas las cuales emanan
dz la soberania de la Nacién en cuyo nombre se ejercen, impide técita-
raente gue la rama jurisdiccional pueda delegar cualquiera de sus fun-
cicnes relacionadas con la administracién de justicia en entidades de
caracter privado. Pero aun en el caso de que el legislador otorgue a los
colegios de abogados el caracter de entidades oficiales o de derecho pu-
blico e imponga a los abogados la obligacién de afiliarse a éstos como
condicién nece<aria para el ejercicio profesional, resulta discutible la
mencicnada delegacién de jurisdiccién tanto por el aspecto constitucio-
n:1 como por su conveniencia. A propdsito de este punto dice Rafael
Bicl:a en su notable obra titulada “La Abogacia”: “La libertad de a-
scciarse serfa ilusoria y hasta destruida, a poco que se generalizara el
sistema de asociaciones oficiales por medios compulsivos, como condi-
cién para trabajar o ejercer cualquier otro derecho constitucional”

La mencionada argumentacién es valida para Colombia, cuya
Constitucién consagra normas que en su esencia son iguales a las de la
Constitucién de la Republica Argentina, en cuanto a las facultades y
funcioncs propias de las tres ramas del poder publico, asi como respec-
to de la libertad de asociacién. Por eso el autor de este escrito, cuando
hace algunos afios se presenté al Congreso un proyecto de reglamen-
tacién del ejercicio de la abogacia en el cual se intentaba consagrar la
cclegiatura obligatoria y se atribuia a los colegios de abogados el co-
nccimiento y sancién de los casos relativos a faltas contra la ética, se
opuso tenazmente a esa iniciativa, en su caracter de Presidente del Co-
legio de Abogados de Medellin, por considerarla inconstitucional e in-
conveniente.

Sostuve entonces, ademés de argumentos similares a los ex-
puestos por los juristas argentinos, que entre nosotros no se dispone de
una tradicién juridica de varios siglos como en Europa, en virtud de
la cual sea posible asegurar el buen funcionamiento de los colegios de
aisogados como entidades oficiales con un poder legal disciplinario so-
bre sus propios miembros. En un pais como el nuéstro, todo parece in-
dicer que es mas provechoso el funcionamiento de los colegios de abo-
pgados como entidades de Derecho privado, sin afiliacién obligatoria y
con fzcultades disciplinarias limitadas a la simple amonestacién privada
o 2 la reprobacién publica de una conducta irregular. Tales objetivos se
pueden lograr, sin que se requiera atribucién legal expresa, por medio
d~ los reglamentos de cada colegio como entidad con personeria juri-
dica propia.

La oficializacién de los colegios de abogados, desde otro punto
de vista, priva a éstos de la necesaria libertad para criticar actuacio-
nes de la administracién de justicia y de las ramas legislativa y ejecu-
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tiva del poder publico, cuando en una u otra forma se atenta por al-
guna de ellas contra la integridad de las instituciones republicanas, o
se dictan leyes injustas, o se adoptan practicas judiciales inconvenien-
tes, o por cualquier sistema se pretende la violacién de los derechos y
garantias que la Constitucién consagra. El Colegio de Abogados de Me-
dellin, por ejemplo, fundado como corporacién privada desde el 28 de
agosto de 1926, en caso de haber tenido caracter oficial no hubiera po-
dido desarrollar durante su gloriosa trayectoria la eficaz labor que ha
cumplido hasta ahora en defensa de la Constitucién, de la recta admi-
nistracién de justicia y de la moralidad en el ejercicio de la abogacia.
Igual cosa puede decirse de la Academia Colombiana de Jurispruden-
cia, cuyo origen se remonta al 23 de septiembre de 1894, entidad que
como e] Colegio de Abogados de Medellin ha tenido que criticar actua-
ciones del Gobierno y del Congreso, asi como de los funcionarios vin-
culados a la rama jurisdiccional, en numerosas ocasiones.

Pero la tendencia oficialista, cuya caracteristica esencial es, co-
mo ya se dijo, la colegiatura obligatoria con las consiguientes atribucio-
nes a los colegios de abogados para todo lo relativo al gobierno de la
matricula profesional y al poder disciplinario sobre sus miembros en
cuanto a las faltas contra la ética, se ha impuesto en casi todos los pai-
ses europeos, salvo muy contadas excepciones, entre ellas la de los can-
tones suizos, en los cuales predomina, con ligeras variantes, el sistema
de la colegiatura voluntaria.

Entre los principales estatutos expedidos en paises latino-ame-
ricanos sobre reglamentacién del ejercicio de la abogacia y faltas con-
tra la moral profesional, deben mencionarse la ley argentina 5.257 de
6 de julio de 1954, el Cédigo de Etica Profesional aprobado por el Con-
sejo Federal de la Orden de Abogados del Brasil en junio 25 de 1934
y el Reglamento de Moral Profesional de los Colegios de Abogados de
Venezuela.

V. - La legislacién colombiana sobre ejercicio de la abogacia
y faltas contra la ética profesional

El articulo 10 de la ley 21 de 1931, inica norma que se refiere
expresamente a faltas contra la ética profesional en el ejercicio de la
abogacia, dice a este respecto lo siguiente:

“Son causales para no ser admitido como abogado o para que
se cancelen la inscripcién y admisidn, las siguientes:

“1?2 - Haber sido condenado a sufrir pena aflictiva y no haber
sido rehabilitado por el Senado;

“29 - Haber sido condenado por prevaricato o por violacién del
secreto profesional;

“3? . Haber intervenido en cualquier forma en la celebracién
de actos tendientes a sustraer fraudulentamente los bienes a la perse-
cucién de los acreedores de una persona o a menoscabar las legitimas
establecidas por la ley;
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“49 . Haber intervenido en actos o contratos simulados;

“59 - Haber usado, a sabiendas, como pruebas, declaraciones de
testigos falsos o perjuros;

“6? - Haber ejecutado actos notoriamente atentatorios de la mo-
ral profesional, a juicio del Tribunal respectivo”.

De la lectura de la norma antes transcrita se deduce claramente
que nuestra legislacién ha sido muy parca en materia tan trascendental
como la relativa a la ética en el ejercicio de la abogacia. Por esta ra-
z6n nuestros Tribunales, en cierta forma, han carecido hasta ahora de
los recursos legales suficientes para sancionar en cada oportunidad al
abogado infractor de las normas de la moral profesional.

La ley 69 de 1945, por medio de la cual se desarroll6 el articulo
40 de la Constitucién Nacional que prohibe inscribir como abogados a
quienes carezcan de titulo profesional y que ordena que nadie puede
litigar en causa propia o ajena si no es abogado inscrito, atribuyéd a los
Tribunales Superiores de Distrito Judicial lo relativo a la inscripcién
y gobierno de la matricula o licencia profesional de los abogados, asi
como el conocimiento de los juicios por faltas contra la ética. La in-
vestigacién se inicia, segin dispone el articulo 8° de la mencionada ley,
“de oficio o a virtud de queja de parte interesada”, y el juicio es sumario
con audiencia del acusado.

Cualquier Tribunal Superior de Distrito Judicial, de conformi-
dad con lo expuesto antes, debe investigar de oficio las faltas contra la
ética en el ejercicio de la abogacia. Para ello es suficiente que llegue
a su conocimiento un hecho de esta clase, sea por percepcién directa,
por avisos confidenciales, por notoriedad publica o por cualquier otro
medio. Debe también adelantar la investigacién cuando recibe queja o
solicitud por parte interesada en el esclarecimiento de una posible in-
fraccién de las normas de la ética. En algunos Tribunales se ha discu-
tido si la investigacién que se inicia por solicitud de parte interesada
debe suspenderse cuando se comprueba que el solicitante no tiene real-
mente interés en el proceso. La duda se ha resuelto en el sentido de
continuar la investigacién. Aunque quien hizo la solicitud carezca de
interés en el juicio, si el Tribunal por medio de esa demanda tuvo ya
conocimiento de una posible infraccién, estd imperativamente obligade

a continuar de oficio en armonia con lo dispuesto en los articulos 8° y
9° de la ley 69 de 1945.

En cuanto a normas reglamentarias del ejercicio de la abogacia,
expedidas en nuestro pais durante el presente siglo, se destacan las
siguientes:

a) - La Ley 62 de 1928, en cuyo articulo 1? se dispuso que en
adelante no podrian gestionar como apoderados sino los abogados reci-
bidos, salvo en ciertos asuntos de excepcién. El articulo 2° establecié
que podian ser recibidos como abogados, ademés de los provistos de
titulo profesional, quienes hubieran servido al menos por dos afios los
cargos de Magistrado de la Corte Suprema de Justicia, Consejero de
Estado, Procurador General de la Nacién, Fiscal del Consejo de Estado
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y abogado de la Nacién en la Jefatura de alguna seccién o departamento
administrativo; los que hubieran sido siquiera durante cuatro afios Ma-
gistrados de Tribunales Superiores, de lo Contencioso Administrativo
o Fiscal de Tribunal Superior; los que hubieran sido profesores de De-
recho por un tiempo no menor de tres afios en Facultades o Universi-
dades, y quienes hubieran ejercido la profesién por no menos de cinco
afios antes de la mencionada ley. Las personas que estuvieran en al-
guno de los casos provistos en el articulo 29, una vez cumplidos los re-
quisitos probatorios exigidos al respecto, se podian inscribir ante el Tri-
bunal Superior donde ejercieran o pretendieran ejercer la abogacia.

b) - La Ley 21 de 1931 permitié recibir también como aboga-
dos a quienes con anterioridad a la expedicién de ella hubieran desem-
pefiado los cargos de Juez Superior o de Circuito durante cuatro afios.
Por otra parte, autorizé la expedicién de licencias especiales para ejer-
cer la abogacia en determinadas regiones, a falta de abogados inscritos.

A propésito de tales licencias el articulo 2° de la citada ley 21
de 1931 dice lo siguiente:

“En los lugares cabecera de Circuito Judicial en que no haya
abogados inscritos, o cuando no haya mas que uno, pueden ejercer la
profesién de abogado mediante licencia especial que debe otorgar el
respectivo Tribunal Superior, aquellos individuos que comprueben ha-
ber ejercido la profesién en cualquier parte del pais por tiempo no me-
nor de dos afios y con honorabilidad y buen crédito. Esta licencia sera
transitoria y cancelada de hecho por establecerse en el mismo lugar
con caricter permanente dos o mas abogados inscritos. Al retirarse és-
tos y en el caso de que no quede ejerciendo la abogacia sino un solo
abogado inscrito, la licencia otorgada recobra su valor primitivo”.

Es indispensable aclarar que la Ley 21 de 1931, al autorizar la
expedicién de las licencias especiales a que se hizo mencién antes, no
confirié a los beneficiarios de éstas, en ningiin caso, el caricter de “a-
bogados recibidos”, el cual quedé exclusivamente reservado, segin lo
dispuesto en la Ley 62 de 1928, para los abogados con titulo profesional
y para quienes se han denominado “abogados consagrados” o ‘“acepta-
dos”. Estos altimos, aunque desprovistos de titulo universitario, demos-
traron su versacién en el ejercicio de la abogacia por el hecho de ha-
ber desempefiado con anterioridad cargos publicos que requieren co-
nocimiento de las ciencias juridicas, o por haber regentado catedras
de Derecho, o por haber presentado y aprobado examen reglamentario
con las exigencias respectivas.

¢) - El articulo 71 de la reforma constitucional de 1945, que
corresponde al 40 de la actual codificacién, estableci6:

“En adelante sélo podran ser inscritos como abogados los que
tengan titulo profesional. Nadie podra litigar en causa propia o ajena
si no es abogado inscrito. Sin embargo la ley establecera excepciones”.

La Ley 69 de 1945, como ya se dijo, fue dictada en desarrollo
de la norma constitucional que acaba de transcribirse. El articulo 1°
repite el texto del articulo 40 de la Constitucién, y en su paragrafo 1i-
nico establece que pueden ejercer la abogacia, ademés de los abogados
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titulados, “las personas que con anterioridad al 16 de febrero de 1945,
hayan sido recibidas como abogados de conformidad con las leyes 62
de 1928 y 21 de 1931”. Por otra parte, permitié litigar, sin exigir el ti-
tulo de abogado, en juicios de muy poca cuantia, en algunos asuntos a-
tribuidos a funcionarios de policia y en el ejercicio del derecho de pe-
ticién y de las acciones publicas que la Constitucién y las leyes consa-
gran a favor de todos los ciudadanos.

Entre las disposiciones ticitamente derogadas por la Ley 69 de
1945 estd el articulo 2° de la Ley 21 de 1931, relativo a las licencias
especiales para ejercer la abogacia en determinadas regiones, a falta
de abogados inscritos. Por este motivo los beneficiarios de dichas licen-
cias no pueden legalmente invocar, a partir de la expedicién del men-
cionado estatuto, derecho alguno para obtener la inscripcién como abo-
gados en cualquier Tribunal de la reptblica.

d) - El Decreto-Ley 1.209 de 1954 amplié, aunque en forma
secundaria, las excepciones que habia establecido la Ley 69 de 1945
para efectos de litigar sin ser abogado.

El articulo 1? de este Decreto dice:

“Articulo 19 - El articulo 19 de la Ley 69 de 1945 quedara asi:

“Articulo 19 - Nadie podra litigar en causa propia o ajena, si no
es abogado titulado e inscrito, o abogado recibido con anterioridad al
16 de febrero de 1945, salvo las excepciones siguientes: a) En los jui-
cios cuya cuantia no exceda de cien pesos ($ 100.00). b) En los juicios
cuya cuantia no pase de mil pesos ($ 1.000.00), que se ventilen en los
municipios que no sean cabecera de circuito y donde no ejerzan habi-
tualmente por lo menos dos abogados inscritos. ¢) En los que cursan
en los Juzgados de Lazareto. d) En los asuntos de que conocen los
funcionarios de Policia, por competencia, a menos que se trate de que-
rellas civiles de policia promovidas en los municipios en donde ejerzan
de modo habitual cinco o méas abogados inscritos”.

En 1958 se integré una Comisién Redactora de un estatuto
completo sobre ejercicio de la abogacia, de la cual fue presidente el Dr.
Domingo Sarasty M. Dicha Comisién presenté el proyecto de ley res-
pectivo a la consideracién del Congreso Nacional en su legislatura de
1958, durante cuyas sesiones ordinarias empezé a estudiarse, para con-
tinuar después en 1959. En noviembre de ese afio, con base en el pro-
yecto elaborado por la Comisién que presidié el Doctor Domingo Sa-
rasty, el Colegio de Abogados de Medellin presenté un nuevo estatuto
en el cual no se contemplaba la colegiatura obligatoria ni las atribu-
ciones de caracter jurisdiccional a los colegios de abogados en cuanto
al conocimiento de los juicios por faltas contra la ética profesional, a-
suntos que estaban incluidos en el proyecto inicial.

Como ya habia anotado anteriormente, cuando en 1959 defendi
el proyecto del Colegio en mi caricter de Presidente de la Corporacién,
me opuse a la colegiatura obligatoria y a las atribuciones de caracter
jurisdiccional a los colegios de abogados que funcionan en el pais, de-
bido a las razones expuestas en el capitulo IV. Ademés, como comple-
mento indispensable del proyecto de estatuto organico del ejercicio de
la abogacia, someti desde esa época al estudio del Congreso un pro-
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yecto de cddigo de ética profesional de la abogacia, el cual reiteré, con
algunas adiciones y modificaciones, en un nuevo estatuto presentado
a la legislatura de 1969 en mi calidad de senador por Antioquia. El Co-
legio de Abogados de Medellin adopté dicho cédigo en noviembre de
1959 como parte de sus reglamentos.

Los mencionados esfuerzos no fueron inttiles porque contri-
buyeron a suscitar la preocupacién por el estudio a fondo de esta ma-
teria y a destacar la importancia de llenar riapidamente este vacio de
nuestra legislacién.

La Ley 19 de 1968, por medio de la cual se concedieron facul-
tades extraordinarias al pre51dente de la repubhca para la reorganiza-
cién de la administracién de justicia, prev1o entre dichas facultades la
relativa a la adopcién de un estatuto orgénico sobre reglamentacién
del ejercicio de la abogacia y faltas contra la ética forense. En desarro-
llo de esta ley el Gobierno Nacional integré un comité de juristas que
termind la elaboracién del respectivo proyecto a principios de 1970.

Con base en dicho proyecto se redacté finalmente el Decreto
Extraordinario 320 de 1970, por medio del cual fue expedldo el estatuto
general del ejercicio de la abogacia en Colombia.

VI. - Deberes generales del abogado

a) - Competencia profesional y vocacién,

El articulo 1° del proyecto que presenté a la consideracién
del Congreso, por conducto del Senado de la Reptblica, en la legisla-
tura de 1969, dice:

“Articulo 1? - El abogado debe, en primer término, saber su
profesién y tener verdadera vocacién para su estudio y para su honesto
y acucioso ejercicio”.

Quien sin los conocimientos juridicos necesarios o sin voca-
cién para la abogacia se atreva a ejercer tan compleja y abnegada pro-
fesién, incurre en falta contra la ética. Es evidente que quien solicita
los servicios de un abogado, supone que el profesional que a] efecto e-
lige, sabe y tiene vocacién. Aceptar la prestacién de servicios, a sabien-
das de la carencia de uno u otro de los mencionados requisitos, es en-
gafar al cliente. Se comprendera mas ficilmente este primer deber del
abogado si se considera que él es, ante todo, hombre de consejo, cuyo
dictamen sirve para adoptar decisiones de orden moral, econémico, so-
cial, familiar, etc. En muchos casos, de la opinién del abogado, depende
el éxito o el fracaso de un negocio que trata de realizarse, la tranquili-
dad de una persona o de una o varias familias, la armonia o la desave-
niencia entre personas ligadas entre si por algiin nexo, el buen nombre
o el descrédito de un grupo social, la vida misma del cliente o de alle-
gados a él o de individuos extrafios.

No se puede ejercer la abogacia sin vocacién. Por falta de ella
se producen muchos fracasos. Quien carezca de aptitudes naturales pa-
ra la lucha, el anilisis, el constante estudio, la capacidad de prever y
de encontrar férmulas para superar dificultades, debe dedicarse a otra
actividad distinta de la abogacia. Sélo el amor por la libertad y la jus-
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ticia es capaz de dar fuerza y poder al abogado para recibir continuas
derrotas con dignidad y encontrar en ellas nuevos motivos de estimulo
para seguir luchando por la realizacién de los ideales inherentes a su
profesién.

Carnelutti ha dicho que “la abogacia es la méas dificil y peli-
grosa de las profesiones liberales”. José Maria Martinez Val, a propé-
sito de esta afirmacién, en su obra “El Abogado” (Editorial Cabal, Ma-
drid, 1956), hace los siguientes comentarios:

“Esa dificultad y ese peligro son ciertos. Dificultad de cono-
cer y probar los hechos; de prever y prevenir los motivos de oposicién
del adversario; de formarse juicio exacto del cliente y de sus intencio-
nes, asi como de la finalidad real y de la licitud y moralidad del asunto;
dificultad de conocer la gama inmensa y varia del Derecho, de inter-
pretarlo y aplicarlo al caso concreto; de pedirlo por la via del proceso
correspondiente, y tantas y tantas mas que la vida se encarga de poner
ante su paso como una carrera siempre renovada de vallas y obstaculos.
Y todo eso bajo la visién directa del cliente y del adversario, del letra-
do contrario y del Tribunal, del publico, en fin, que percibe, valora y
estima sus defectos y sus aciertos. La abogacfa es una profesién tre-
mendamente publica, ante cuya radical publicidad hay que desnudar
minuto a minuto la intimidad del alma, mas que en ninguna otra. Y
con la nota particular de que tras de ceda uno de los combates viene un
fallo categérico, casi siempre victoria o derrota. Hasta ocurre que la
derrota inicial se convierta, a través de apelaciones y recursos, en vic-
toeria definitiva. Pero entonces, precisamente entonces, al abogado se
le ha reservado el mayor dolor: el de la incomprensién y la injusticia
de la sentencia que hubo de recurrir, pero por la que tuvo que pasar,
quizd durante varios meses y aun afos, hasta la resolucién suprema.
En ese lapso, con el pleito pudo perder el cliente y aun sufrir menoscabo
en la publica estimacién. A veces, quién sabe cuéantas veces, el abo-
gado debera convertirse, por cumplir su deber contra fortisimas corrien-
tes de opinién, en un auténtico héroe civil, derrochador de valor y de
serenidad en el ejercicio de su defensa. Una clase de heroismo muy
diferente del brillante y sangriento de la guerra, que la sociedad es
parca en reconocer y Roma en entender... No, no es facil ni cémoda
la profesién de abogado. Quien venga a ella pensando que es lucrativa,
aprendera bien pronto dos cosas: que los bufetes se hacen despacio y
que se hacen con sudor del alma, mas que de la frente”.

La preparacién intelectual del abogado implica, ademéas del co-
nocimiento de la ciencia del Derecho como teoria y técnica de la con-
vivencia social, el dominio de muy diversas disciplinas como la socio-
logia, la historia, la sicologia, la economia, la politica, la geografia so-
cial y el pulero y acertado manejo del idioma. Y como en todos estos
casos se trata de conocimientos que estidn en permanente evolucién, no
basta que el abogado haya adelantado muy bien y con gran sentido de
responsabilidad sus estudios universitarios, sino que debe continuar es-
tudiando después, aun mas intensa y profundamente, durante toda su
vida profesional.

La sélida formacién humanistica es la inica que permite al a-
bogado la recta interpretacién de la ley, la comprensién equitativa de

17



Samuel Syro Giraldo

los més dificiles problemas y la creacién de férmulas originales, ade-
cuadas a la tradicién juridica y a la idiosincrasia de la comunidad en
que actda, tendientes a llenar vacios de la legislacién positiva y al es-
tablecimiento de nuevas instituciones. Miguel Moreno Jaramillo, Fer-
nando Isaza, José Roberto Vasquez, para citar ejemplos de grandes ju-
ristas que han brillado entre nosotros, han sido ante todo hombres de
profunda cultura general, intelectuales auténticos, cuyo vigoroso pen-
samiento se refleja en sus escritos con la lucidez, la claridad, la preci-
sién y la originalidad que sélo se logran después de una larga vida de-
dicada al estudio, al andlisis y a la investigacién.

El Decreto Extraordinario 320 de 1970, en relacién con este
primer deber que hemos comentado, se limita a establecer en el articulo
3%: “Es abogado quien obtiene el correspondiente titulo universitario de
conformidad con las exigencias académicas”. Aunque ello es asi, desde
un punto de vista estrictamente formal, en la practica se sabe que para
ejercer la abogacia, ademés del titulo universitario, se requiere el es-
tudio cotidiano de las diversas ramas del Derecho y definida vocacién
por la justicia. La formacién juridica que el abogado recibe en la Uni-
versidad, por excelente que sea, constituye apenas el principio de una
tarea intelectual que debe sostenerse sin pausa. Los continuos cambios
de la legislacién positiva y de la jurisprudencia, asi como la recta inter-
pretacién de cada nueva norma aplicable a casos concretos, requieren
permanente dedicacién al estudio y capacidad para analizar hechos, crear
férmulas, prever riesgos y buscar soluciones acertadas.

b) - Defensa de la libertad y de la Constitucién y leyes de la
Republica.

El articulo 2° del cédigo de ética profesional de los miembros
del Colegio de Abogados de Medellin, dice:

“Articulo 2? - Ademas de cumplir la Constitucién y leyes de
la Repuiblica y de sostener su independencia y libertades, es obligacién
del abogado velar permanentemente por la recta administracién de jus-

ticia y trabajar por el enaltecimiento de su profesién y el perfecciona-
miento del Derecho”.

El abogado que no cumple la Constitucién y leyes de la Re-
piblica, o en cualquier forma contribuye a que otras personas las in-
cumplan, falta al juramento que presta al optar al titulo profesional y
se hace indigno de ejercer la abogacia. La defensa de la libertad en el
dmbito del pais en que el abogado vive, asi como el sostenimiento de
la independencia de su patria, son deberes que se deducen de la natu-
raleza misma de la profesién, cuyo ejercicio sélo se concibe en forma
libre e independiente. Un pais sin libertades ptblicas o sometido al do-
minio de una potencia extranjera no podréi ser nunca campo propicio
para las disciplinas del Derecho. Libertad e independencia son el alma
misma de la abogacia. Si se repasa la historia antigua y reciente se com-
probara cdmo la administracién de justicia y los colegios de abogados
han sido siempre las primeras victimas de cada dictador de turno.

Tolerar la tirania o ser cdmplice del tirano en cualquier forma,
abstenerse de actuar cuando la libertad moral o la libertad politica tien-
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dan a ser menoscabadas, adoptar una cédmoda posicién de indiferencia
en los momentos de peligro para la estabilidad de las instituciones que
aseguran las garantias y derechos individuales, no sélo son actos que
decnotan falta de valor, de patriotismo y de caracter, sino una grave des-
viecién de los deberes de orden ético que el abogado necesita cumplir
en guardx de su decoro. No hay ninguna otra profesién que requiera
en tan alto grado la independencia y libertad, debido a las condiciones
especiales que caracterizan su ejercicio.

Por eso decia Poincaré:

“El abogado no depende més que de si mismo. Es el hombre
libre, en toda la extensién de la palabra. Sélo pesan sobre él servidum-
bres voluntarias: ninguna autoridad exterior detiene su actividad indi-
vidual: a nadie da cuenta de sus opiniones, de sus palabras y de sus
actos. No tiene otro sefior que la ley. De ahi, en el abogado, su orgullo
natural, & veces quisquilloso, y su desdén a todo lo que es oficial y
jerarquizado”.

Pero en el respeto a los principios legales el abogado debe ser
inflexible. E] sometimiento a la ley es la contra-prestacién a que vo-
luntaria y gustosamente se obliga como condicién para ser libre. La
Asociacién del Foro de Nueva York, en una de las primeras reglas del
cddigo de ética adoptado por ella, establece que “ningin cliente, sea
corporacién o individuo, por poderoso que sea; ninguna causa, civil o
politica, por importante que fuere, tiene el derecho de pretender (ni
debe tampoco el abogado prestarse a ello), servicio alguno que envuelva
deslealtad a la ley”.

Velar por la recta administracién de justicia y trabajar por el
enaltecimiento de la profesién y el perfeccionamiento del Derecho, son
obligaciones que se derivan de las anteriormente expuestas. El abogado
colabora con los jueces y magistrados en la dificil] y noble funcién de
administrar justicia. Debe por ello respetar y hacer que sean respeta-
dos los funcionarios judiciales, pero tiene a la vez la obligacién de se-
fialar, con la mayor objetividad que sea posible, las ocasionales desvia-
ciones en que éstos incurran en el cumplimiento de sus delicadas la-
bores, asi como es imperativo el deber de defender a jueces y magis-
trados cuando son victimas de ataques injustos.

Con frecuencia se critica a la administracién de justicia sin
fundamentos razonables y se trata de insistir en los defectos de algu-
nos pocos funcionarios como si fueran la caracteristica general de los
restantes. Pero pocas veces se exalta la abnegacién, el desprendimien-
to, la pulcritud, el callado heroismo, el sentido de responsabilidad y la
eficaz labor de depuracién de las costumbres que cumplen casi todos
nuestros jueces y magistrados. Tampoco se hace ver a la opinién pi-
blica el bajo nivel de remuneraciones de que ellos disfrutan, la caren-
cia de elementos de trabajo, el incémodo ambiente de los despachos en
que desarrollan sus labores y la falta de colaboracién de los ciuda-
danos en el esclarecimiento de hechos que requieren el concurso de
todos. Aclarar esas criticas ligeras, hacer ostensibles los errores de a-
preciacién en que se incurre al calificar el mérito de las decisiones
judiciales, asegurar a la administracién de justicia los medios materia-
les para la realizacién de su altisima finalidad y preservar en todo mo-
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mento la independencia y el decoro de los jueces y magistrados, deben
ser motivo de permanente preocupacién para el jurista y desde luego
una de las misiones fundamentales de los colegios de abogados.

Para lograr el enaltecimiento de la abogacia y el perfecciona-
miento del Derecho, se requiere que el abogado trate de proyectar sa
accién sobre la comunidad en que vive, en beneficio de ella. La con-
ducta ejemplar, la docencia universitaria, la colaboracién en el desa-
rrollo de obras sociales, la publicacién de ensayos sobre problemas ju-
ridicos y politicos que el pais necesite resolver, la prestacién de ser-
vicios publicos con absoluta consagracién y desinterés personal, pue-
den servir de medios eficaces para alcanzar la finalidad a que me re-
fiero. Quien se deje llevar por sentimientos individualistas y limite su
accién simplemente a la labor del bufete, por eficaz y responsable que
sea en esa actividad, sentird siempre el vacio de no haber sido un ver-
dadero abogado.

Sobre los deberes previstos en el articulo 2° del cédigo de ética
profesional de los miembros del Colegio de Abogados de Medellin, se
establece lo siguiente en el articulo 37, ordinales 19, 29 y 3°.

“Articulo 37. - Son deberes del abogado:

“1?9 - Respetar y defender la Constitucién y leyes de la Re-
publica;
“29 - Conservar la dignidad y el decoro de la profesién;

“39 . Velar por la recta y cumplida administracién de la justicia
y colaborar lealmente en ella”,

¢) - La conducta del abogado y la funcién social de la abogacia.

A este respecto consagra el articulo 3° del cédigo de ética que
vengo analizando:

“Articulo 3? - En sus actos publicos y privados el abogado debe
ordenar su conducta de acuerdo con las normas de la moral, sin olvidar
en ningin momento que el fin dltimo del Derecho es lograr la reali-
zacién del bienestar colectivo por medio de la justicia, de la paz, del
orden y de la seguridad en la convivencia civil de las personas y de
las naciones, por todo lo cual el ejercicio de la abogacia implica primor-
dialmente el cumplimiento de una misién social”.

Son tan altas y delicadas las funciones propias del abogado,
que en la préctica es frecuente observar cémo el cliente, antes de con-
fiarle un asunto de importancia, escudrifia su vida privada actual y la
anterior hasta en sus méas minimos detalles. En esto se incurre en evi-
dentes exageraciones. Muchas veces se pretende exigir al abogado, con
criterio implacable, una perfeccién espiritual y moral que no es dado
alcanzar a ningin ser humano. Es indispensable tener un sentido de
ponderacién y que cada cual, antes de juzgar a los demas con tan poca
benevolencia, se detenga a analizar lo que es su propia vida intima. No
se procede en la misma forma con quienes se dedican al ejercicio de
otras profesiones. Al ingeniero, al arquitecto, al gran cirujano, al eco-
nomista, al agrénomo, al contador, se les busca, en casi todos los casos,
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por su preparacién profesional y su experiencia, por su honestidad en
el desempeinio de las actividades a que habitualmente se dedican, pero
no se vinculan necesariamente estos actos con los de su vida privada e
intima,

El rigor con el cual la sociedad ha solido juzgar no sélo las
actuaciones profesionales del abogado, sino su vida privada, implica otro
de los sacrificios a que estd expuesto quien se dedica a las labores del
foro. Por eso en todos los cédigos de ética de la abogacia se insiste en
la conducta privada intachable que debe guardar el abogado. Pero al
juzgar dicha conducta, se repite, ha de observarse un criterio objetivo
y realista. Hay actos privados que pueden ser censurables dentro de
una moral rigida, pero si no producen escandalo publico, si con ellos no
se vulneran los derechos de nadie, si no se falta al cumplimiento de las
obligaciones familiares y sociales, seria exagerado desde todo punto de
vista pretender descalificar a quien como cualquier ser humano incurrié
en ellos.

M. Cresson, autor de la obra titulada ‘“Usos y reglas de la pro-
fesién de abogado”, hace una distincién similar a la anterior, al co-
mentar las decisiones de la jurisprudencia francesa sobre sanciones dis-
ciplinarias contra abogados responsables de actos privados que impli-
quen mal ejemplo u ofendan la dignidad profesional. Entre esos actos
menciona la embriaguez habitual, el abandono de la familia, el atraso
en el pago de deudas personales, la reiterada solicitud de préstamos a
otros colegas, la practica de juegos de azar, la intervencién en negocios
de usura, la permanente concurrencia a lugares de mala reputacién, la
falta de moderacién en los modales, la intemperancia verbal y la afi-
cién a juzgar a los deméas con ligereza o en forma incorrecta y desco-
medida.

Es posible que en otras profesiones, alguno de los citados ac-
tos de la vida privada, desde luego cersurables moralmente, no basten
por si mismos para descalificar a un profesional cuyas actuaciones sean
correctas y responsables en las labores propias de su trabajo, pero en
la abogacia, debido a sus caracteristicas especiales, no sucede lo mismo.

Adolfo Parry, en su tratado sobre “Etica de la Abogacia” (Edi-
torial Juridica Argentina, 1940), hace las siguientes consideraciones a
propoésito de este punto:

“En ciertas materias es imposible distinguir el hombre del a-
bogado. El honor y la dignidad del abogado no pueden existir sin la
integridad de la vida privada; no es posible que el abogado sea invés-
tido del caracter honorable y digno que le impone el espiritu de su es-
tado, si el hombre privado se dedica a acciones reprensibles.

“La vida privada debe ser honorable; sin duda es secreta; sin
duda estd protegida contra investigaciones; estd defendida por su si-
lencio y nada autoriza a removerlo; pero si el abogado renuncia a o-
cultar su vida privada, si por faltas la pone a la luz, si la revela, si el
escandalo atenta a la dignidad, es imposible que se trate de hacer una
distincién entre el honor del hombre y el honor del abogado”.

El articulo 41 del estatuto de Italia sobre reglamentacién de
las profesiones de abogado y procurador, sanciona con la exclusién a
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“quien haya comprometido de alguna manera con su conducta la pro-
pia reputacién y la dignidad de la clase forense”.

Y en el articulo 1? del cédigo de ética denominado “usos y cos-
tumbres del foro de Génova”, se lee:

“En todos sus actos, el abogado dari ejemplo de honor, decen-
cia, moderacién y probidad. Su vida privada debe ser honorable. Debe
recordar que, con el mismo titulo de un magistrado, soporta una res-
ponsabilidad moral colectiva. La probidad le impone mas que a cual-
quiera el respeto de si mismo y de sus compromisos personales”.

La sociedad no sélo exige al abogado que observe vida privada
intachable, sino ademdis que, por encima del estricto interés de sus
clientes, ha de trabajar también por el beneficio de la comunidad, prin-
cipalmente en defensa de los débiles, de los pobres y de quienes carecen
de proteccién social. La abogacia, lo mismo que el sacerdocio religioso,
la ensefanza y la medicina, por ser ante todo “profesién de confianza”,
implica necesariamente el cumplimiento de una funcién social. Asi co-
mo un médico no puede negarse, sin faltar gravemente a la ética, a
prestar sus servicios profesionales en forma gratuita a quien carece de
recursos para pagar honorarios, tampoco puede el abogado abstenerse
de defender o de atender profesionalmente en cualquier asunto a quien
esté en condiciones similares. No es posible vivir sin salud pero tam-
poco se vive sin justicia. La denominada “defensa de oficio”, cuya a-
tencién es imperativa para quien sea designado, es apenas una de las
muchas obligaciones que debe asumir y llevar a cabo el jurista para
cumplir con honestidad la funcién social inherente a su profesién.

Sobre la funcién social de la profesién se establece lo siguiente
en el articulo 1° del Decreto Extraordinario 320 de 1970:

“Articulo 1° - El ejercicio del derecho constituye una funcién
publica. La sbogacia tiene por misidn social la defensa de los derechos
de las personas y de la sociedad, para una cumplida administracién de
justicia, en colaboracién con las autoridades en la preservacién y el per-
feccionamiento del estado social de derecho”.

Los articulos 34 y 35 del mismo estatuto, atribuyen al Minis-
terio de Justicia, con la asesoria del Consejo Consultivo de dicho Mi-
nisterio, entre otras funciones la consistente en “organizar coordinada-
mente con la Procuraduria General de la Nacién, el servicio obligatorio,
gratuito o remunerado, seglin las circunstancias, de asistencia y patro-
cinio de pobres”. Y el articulo 36 autoriza al citado Ministerio para con-
tratar con las asociaciones de abogados la prestacién de los servicios y
la realizacién de las obras a que se refiere el articulo 34.

En cuanto a la conducta privada que debe observar el abogado,
se consagra lo siguiente en el articulo 38, ordinales 1°? y 2¢:

“Constituyen faltas contra la dignidad de la profesién:

“19 - La embriaguez habitual, el uso de estupefacientes, el a-
bandono de la familia, y en general la mala conducta social.

“29 - La administracién o participacién en negocios incompati-
bles con el decoro que exige la abogacia”.
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d) - Obligacion de sostener el Estado de Derecho.

Los articulos 49 y 59 del cédigo de ética profesional del Cole-
gio de Abogados de Medellin, a propdsito de la obligacién de sostener
el Estado de Derecho, dicen ast:

“Articulo 4° - El abogado no debe intervenir en la expedicién
de leyes injustas, ni permitir que sean menoscabadas o restringidas las
libertades de la persona humana, ni tolerar acto alguno que implique
el desmedro o la desaparicién del Estado de Derecho como sistema ju-
ridico que obliga a todos los habitantes de una Nacién, sean gobernan-
tes o gobernados, a ajustar estrictamente su conducta a las normas so-
bre constitucionalidad y legalidad”.

“Articulo 5? - Es obligatorio para el abogado procurar que las
leyes sean adecuadas a la realidad en todos sus aspectos, aunque no
intervenga directamente en su expedicién, con el objeto de que el De-
recho sea esencialmente comprensivo y sus normas e] reflejo mismo de
la naturaleza humana”.

La abogacia ha sido en todos los tiempos el soporte esencial de
la democracia. No puede existir ningiin régimen democratico sin la vi-
gencia plena del Estado de Derecho. Por eso es obligacién esencial del
abogado defender y sostener las instituciones juridicas que aseguren la
estabilidad y progreso del Estado de Derecho y oponerse a cualquier
medida que tienda a desvirtuar su esencia.

La libertad y la independencia que, como he dicho antes, son
el alma de la abogacia, no se conciben sino en las naciones en las cua-
les impera el Estado de Derecho, cuyas caracteristicas esenciales fue-
ron definidas con perfecta precisién en la primera parte de la “decla-
racién de principios” que hizo el Colegio de Abogados de Medellin en
diciembre 1° de 1955, frente a la dictadura del General Rojas Pinilla,
cuyo texto dice:

“Hay en Colombia una Constitucién con el caracter de ley de
leyes, en la cual se garantizan los derechos fundamentales del indivi-
duo y los fueros de las regiones, se fijan términos a la autoridad pu-
blica, se adoptan las formas legal y representativa de gobierno, se con-
diciona la imposicién tributaria a la representacién popular, se separan
las ramas del poder, se alindan las érbitas de esas ramas y se contro-
lan sus actividades, y, en fin, se estatuye la relacién entre el Estado y
los ciudadanos y entre el gobierno central y las administraciones sec-
cionales, con el caricter de relacién juridica integramente sometida a
normas escritas, de manera que todos, quienes mandan y quienes obe-
decen, han de sujetar sus actos a los principios sobre constitucionalidad
y legalidad. Tenemos, pues, consagrado en nuestras instituciones un
verdadero “Estado de Derecho”.

Desaparece el Estado de Derecho —dijo después el Colegio de
Abogados de Medellin en su declaracién del 7 de mayo de 1957— “cuan-
do a consecuencia de actos de poder emanados de la rama ejecutiva, el
pueblo pierde toda intervencién en la eleccién de sus gobernantes, sus
legisladores y sus jueces, con lo cual se configura el arbitrio adminis-
trativo que entrafia la desaparicién del poder legal y éste queda susti-
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tuido por el poder de la fuerza, extinguiéndose asi los vinculos de la
relacién juridica entre gobernantes y gobernados”.

En el discurso que el Doctor Fernando Isaza pronuncié el 31
de agosto de 1956, con motivo de la celebracién de los primeros treinta
anos de funcionamiento del Colegio de Abogados de Medellin, expresé
los siguientes conceptos acerca del tema que comentamos:

“Conociendo la formacién y la misién del abogado, es obvio
que su deber es combatir al dictador. Este deber, que es comin a to-
dos los ciudadanos amantes de la democracia, recae mas directa y mas
pesadamente sobre el abogado, porque su destino es defender la ley.
Sin embargo, casi siempre es imposible cumplir la obligacién en forma
positiva, porque ya hemos visto que los dictadores ciegan todos los ca-
nales de critica. Pero hay una manera negativa de lucha, y a ella me
refiero especialmente: rehusar todo servicio, toda cooperacién. El abo-
gado que sirve al dictador es perjuro, mancilla su titulo, prostituye su
profesién y envilece su vida”.

Quienes elaboraron el proyecto del Gobierno Nacional sobre
ejercicio de la abogacia y ética profesional, adoptado por medio del De-
creto Extraordinario 320 de 1970, no consagraron entre las obligaciones
del abogado las que explicitamente estan incluidas en los articulos 4°
y 52 del cbdigo de ética del Colegio de Abogados de Medellin. No obs-
tante, por tratarse de normas que hacen parte de una gloriosa tradi-
cién de la abogacia colombiana, he creido conveniente insistir en este
punto y hacer ver que hay muchos preceptos no incorporados en la le-
gislacién positiva que son incluso mas obligatorios que los previstos en
la ley.

e) - Faltas de caracter general contra la rectitud y dignidad en
el ejercicio de la abogacia.

Son multiples y de diversa indole las faltas de caracter gene-
ral que pueden mencionarse como contrarias a la rectitud y dignidad
que debe observar el abogado. El articulo 69 del cédigo de ética profe-
sional del Colegio de Abogados de Medellin se refiere a las siguientes:

1° - Incompatibilidad moral para ejercer en determinados asuntos

Quien hubiere intervenido en cualquier asunto como juez, &r-
bitro o perito, no puede después, por existir una evidente incompatibi-
lidad moral en ello, intervenir en ese mismo asunto en su caracter de
abogado. Si un juez, por ejemplo, después de haber conocido un deter-
minado litigio en su caracter de tal, sea que haya o no dictado sentencia,
se retira del cargo y se dedica al ejercicio de la profesién, no puede mo-
ralmente como abogado intervenir en ese mismo asunto. Igual cosa debe
decirse del perito que rinde un dictamen o de quien ha actuado como Aar-
bitro en la solucién de alguna diferencia, a quienes les estd prohibido
intervenir mdas tarde como abogados en cualquier aspecto que se rela-
cione con el asunto que fue objeto del dictamen pericial o del arbitra-
mento.

Idéntica incompatibilidad de orden moral se presenta cuando
quien pretende actuar como juez, arbitro o perito, encuentra que el a-
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sunto sometido a su decisién o dictamen pericial fue conocido anterior-
mente por él en ejercicio de la abogacia, en cuyo caso debe declararse
inhibido para actuar en dicho asunto.

Adcmas del desempefio de cargos publicos vinculados a la ad-
ministracién de justicia o a la vigilancia de ella, con frecuencia el abo-
gado puede ocupar otros cargos oficiales de caracter administrativo co-
mo Ministro, Jefe de Seccién, Personero Municipal, Alcalde, Funciona-
rio del ramo de impuestos, etc. Quien después de trabajar en cualquiera
de los mencionados cargos oficiales se dedica posteriormente al ejercicio
de la abogacia, debe abstenerse de actuar en calidad de apoderado o con-
sejero juridico, en aquellos asuntos en cuyo estudio intervino por razén
de su anterior condicién de funcionario publico.

El articulo 30 del Decreto Extraordinario 320 de 1970 es peren-
torio a propoésito de esta incompatibilidad cuando dice:

“Articulo 30. - En ningin caso podra el abogado ejercer la pro-
fesién en relacién con asuntos de que hubiere conocido por razén de un
cargo publico o en los cuales hubiere intervenido en desempefio de sus
funciones oficiales; tampoco podréa ejercerla ante la dependencia admi-
nistrativa en la cual haya trabajado, dentro del afio siguiente a la deja-
cién de su cargo”.

29 . Medios indebidos para atraer clientela en asuntos profesio-
nales.

Es este uno de los aspectos en que el abogado debe ser mas cui-
dadoso. La dignidad profesional se compromete gravemente con cualquier
acto que tienda a atraer clientela por medios indebidos, entre ellos publi-
car avisos que puedan inducir a engafio a los clientes, recurrir directa-
mente o por terceras personas o intermediarios remunerados para obte-
ner la gestién de cualquier asunto, celebrar contratos de sociedad con
personas que no sean abogados o firmarles escritos o patrocinarlas en al-
guna forma para que irregularmente ejerzan la abogacia.

El verdadero prestigio del abogado se funda esencialmente en
la consagracién a sus labores profesionales, en la experiencia, la hones-
tidad y la eficacia. No es necesaria la publicidad sino méas bien contra-
producente. Aunque los bufetes se hacen despacio, si el abogado desde
un principio cumple sus funciones en forma responsable y pulcra, los pri-
meros clientes que é] tenga se encargaran de hacer notar a otros la con-
veniencia de aprovechar los servicios profesionales de dicho abogado. Y
frcuentemente, mas pronto de lo que se espera, la clientela llega.

La mayoria de los estatutos vigentes en los diversos paises, re-
lativos al ejercicio de la abogacia, coinciden en consagrar como falta con-
tra la ética profesional, el uso de cualquier sistema de publicidad que no
esté de acuerdo con el decoro que debe caracterizar al abogado. Se a-
cepta como normal el simple aviso, en tipo de imprenta que no llame la
atencidén, en el cual se indique el nombre del profesional, su titulo de
abogado, la clase de asuntos que atiende de preferencia y la direccién de
su oficina.

Con mayor razén se rechazan en los citados estatutos, por ser
contrarios a la dignidad de la abogacia, los demas medios indecorosos ten-
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dientes a procurar para el abogado una clientela en forma artificial y
forzada. Uno de los que han sido objeto del més enféatico repudio de la
opinién publica, es el consistente en que el abogado se valga, sea en forma
directa o indirecta, de intermediarios remunerados que se encarguen de
llevar clientes a su oficina. Otro sistema, tan censurable como el ante-
rior, es el envio de circulares a personas que estan interesadas en algiin
asunto profesional o que han sido demandadas, para que utilicen los cer-
vicios de quien suscribe la comunicacién.

Es asimismo contraria a la ética forense la denominada publi-
cidad indirecta, estimulada o tolerada por el abogado en periddicos, re-
vistas y otros medios de difusién, que se refleja en noticias o comenta-
rios relativos a sus actuaciones profesionales en casos concretos, o a la
importancia de] asunto controvertido, o al éxito de la gestién judicial o
extrajudicial llevada a cabo. Sélo cuando se trata de asuntos de indis-
cutible interés general, o de la defensa de tesis que en una u otra forma
puedan afectar o beneficiar a la comunidad, es admisible y aun reco-
mendable la publicidad en forma prudente y decorosa.

Cualquier asociacién que haga un abogado con otra persona
que no lo sea, a fin de que esta ultima le preporcione pleitos u otro
trabajo profesional, es medio indebido y reprobable. “No es correcta la
divisiéon de los honorarios por servicios legales —establece la regla de
ética ntimero 34 de la Asociacién del Foro Americano— excepto con o-
tro abogado, basada sobre una divisién de servicios o responsabilidades”.

El abogado que preste su firma o en cualquiera otra forma vpa-
trocina a quien no es abogado para que de este modo pueda ejercer i-
legalmente la abogacia, aunque no reciba ningtin provecho personal por
razén del patrocinio, defrauda la confianza publica y falta a las normas
de la ética. Dicha falta puede tener atenuantes cuando el patrocinado
es estudiante de uUltimo afio en una Facultad de Derecho o egresado
de ella pero aun sin titulo, mas estas circunstancias atenuantes no ha-
cen desaparecer la ilicitud de tal préactica viciada.

Constituyen faltas contra la dignidad de la profesién, segiin lo
previsto en los ordinales 3? y 49 del articulo 38 del Decreto Extraocr-
dinario 320 de 1970: “Ejercer ilegalmente la abogacia o facilitar o en-
cubrir su ejercicio ilegal; valerse de intermediarios para la obtencién
de poderes, o darles a ellos participacién en sus honorarios”.

En cuanto a otras précticas irregulares que tienden a atraer
clientela, dice el articulo 39 del mencionado Decreto Extraordinario:

“Articulo 39. - Son faltas contra el decoro profesional:

“Anunciarse por medios o en términos que no se compadezcan
con la sobriedad propia de la profesién; o indicando hechos distintos de
su identificacién, direccién, cargos desempefiados en su actividad juridi-
ca, y asuntos que atienda de preferencia o con exclusividad; o afirmén-
dose especialista sin tener el correspondiente titulo o grado universitario.

“Solicitar o fomentar publicidad respecto de su persona, de sus
actuaciones ¢ de las de los funcionarios que conozcan o hayan conocido
de los asuntos a su cargo, todo ello sin perjuicio del derecho de recti-
ficar informaciones o comentarios lesivos de su honor profesional o de
los intereses de la justicia”.

26—



Etica de la Abogacia

3% - Actos simulados, fraudulentos o contrarios a la verdad y
a la equidad.

En cualquiera actividad profesional la realizacién de un acto
de esta naturaleza implica falta grave. Laa abogacia, dado su caracter de
“profesién de confianza”, debe ser més exigente que otras en la repro-
bacién de la simulacién, del fraude y de todo acto que tienda a des-
virtuar la verdad o a vulnerar la equidad. Esta, pues, prohibido al a-
bogado, intervenir en la celebracién de actos simulados que tiendan a
hacer fraude a terceros o al fisco, usar testimonios falsos o solicitarlos
a personas perjuras o que tengan interés personal en apartarse de la
verdad al rendir su declaracién, faltar a la probidad y veracidad en
cualquier actuacién profesional, no proceder lealmente con el adversa-
rio sea por accién o por omisién, fomentar la practica de medios ile-
gales para eludir o disminuir fraudulentamente la obligacién de pagar
impuestos, o para burlar las normas legales sobre importacién o ex-
portacién de determinados bienes, o para no cumplir sin fundamento
obligaciones civicas como la prestacién del servicio militar y el ejerci-
cio de las funciones de jurado de conciencia en las causas criminales o
de jurado en elecciones populares.

Dentro de la gran variedad de actos simulados, los mas cono-
cidos son aquéllos por medio de los cuales un deudor, con el fin de mer-
mar la prenda comin de los acreedores, traspasa bienes a titulo de
venta, pero sin recibir realmente el precio, a personas que se prestan
a la realizacién de este acto aparente y artificial, para devolver después
esos bienes, mediante un procedimiento indirecto, a su primitivo due-
fio. Otras veces el traspaso simulado tiene como finalidad burlar los ga-
nanciales del cényuge que figura como actor o demandado en un proce-
so matrimonial de separacién de bienes, o busca como objetivo la dis-
minucién ilegal de las cuotas hereditarias forzosas con el fin de favo-
recer a personas que no son herederos de acuerdo con la ley.

Son también frecuentes los actos simulados tendientes a elu-
dir o a disminuir el pago de prestaciones sociales, asi como a eludir o
a disminuir el pago de impuestos a favor de la nacién, de los departa-
mentos o de los municipios. Pueden mencionarse entre los primeros,
por ejemplo, los contratos de trabajo para la ejecucién de una obra o-
casional y de duracién definida, cuando en realidad se refieren a una
labor permanente, indefinida y propia de las actividades a que ordi-
nariamente se dedica el patrono, asi como la constitucién de sociedades
con personas que juridicamente no tienen el caracter de socios, a fin de
aprovechar por este medio la prestacion de servicios personales por
parte de éstos sin la carga de cesantia, jubilacién, etc. Figuran entre los
segundos los contratos de préstamo en los cuales se estipula un tipo
de interés muy inferior al real y los contratos de arrendamiento en que
se pacta un canon que en muchas ocasiones no equivale a la mitad del
verdadero, para efectos de obtener un menor pago de impuestos,

En ninguno de los mencionados actos debe intervenir el aboga-
do, ni inducir a sus clientes a la celebracién de ellos. Antes por el con-
trario, en cuanto del abogado dependa, es su obligacién tratar de evitar
que cualquier persona incurra en actos de esta naturaleza o los propicie.
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El uso de testimonios falsos o de otras pruebas o informes que
no sean veraces, asi como la maliciosa desfiguracién de la verdad me-
diante argucias y sutilezas, implica una notoria falta de probidad.

Parry, en su obra sobre “Etica de la Abogacia”, tomo 19, pagina
11, a propésito de lo anterior ha dicho:

‘La conducta del abogado ante los tribunales y para con otros
abogados, debe estar garantizada por la franqueza y la equidad. No es
profesional ni honroso para el abogado, tergiversar a sabiendas el con-
tenido de un documento, la declaracién de un testigo, el lenguaje o los
argumentos del abogado contrario, o el lenguaje de una decisién o de
una obra de texto, o no ignorando su caducidad, citar como autoridad
una sentencia que ha sido dejada sin efecto, o una ley que ha sido de-
rogada; o argumentando, afirmar como un hecho algo que no ha sido
comprobado”.

En guarda de la lealtad y buena fe que el abogado debe exhi-
bir y demostrar ante la contraparte y su apoderado, es obligacién suya
no causar, sea por accién o por omisidén, agravio o perjuicio injusto a
sus adversarios. Aunque el abogado ha de luchar cada dia por el triun-
fo de sus puntos de vista y hacer uso de los medios legales indispensa-
bles para la defensa de los intereses de su cliente, su actuacién tiene
que estar caracterizada por el respeto a los derechos de la contraparte
y por el sentido de equidad. El respeto y la equidad hacen inadmisibles
como medios de lucha todos aquéllos que se apartan del sereno racio-
cinio sobre los diversos aspectos del asunto debatido, de la recta inter-
pretacién de las normas legales aplicables y de la practica de las prue-
bas que sean conducentes para demostrar la realidad de los hechos. Fal-
ta a la ética el abogado que en cualquier forma, sea por accién o por
omisién, se vale de medios distintos de los expresados para sorprender
a su adversario, o para impedirle el ejercicio de los recursos a que le-
galmente tiene derecho, o para producir en su dnimo un sentimiento de
intimidacién,

En los paises europeos, especialmente en los influidos por las
practicas forenses de Francia, segin anota José Maria Martinez Val en
su obra “El Abogado”, existe la denominada “comunicacién de docu-
mentos”. Se trata de una practica que corresponde a las mas nobles
manifestaciones de lealtad entre abogados.

El profesor Luna, autor de importantes estudios sobre deonto-
logia juridica, describe asi esa préctica:

“En cada asunto y en el inicio del proceso, el abogado deman-
dante primero y el demandado después se comunican mutuamente y
en original los documentos y demas pruebas y titulos de que intentan
servirse, asi como las conclusiones a que llegan. Los abogados no pue-
den utilizar en el procedimiento titulos ni pruebas que antes no hu-
bieren comunicado al abogado adversario, pues ello equivale a tratar
de sorprender deslealmente al compafiero y pretender que se turbe la
serenidad de la justicia. Los abogados franceses durante siglos han re-
chazado toda garantia en el intercambio de documentos como contraria
al honor y dignidad, y del mismo modo como no dan recibo al cliente
de la documentacién que éste les entrega, tampoco la exigen del abo-
gado de la parte adversaria, a pesar de que éste podria ficilmente ha-
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cer desaparecer la iinica prueba en que el demandante basa su peticién,
prueba, por tanto, que puede tener un gran valor econdmico y que le
ha sido entregada sin recibo, sin testigos, sin mas garantias que la con-
fraternidad. Pese a ello, el viejo Dupin podia decir a principios del si-
glo pasado: “No hay ejemplo de que jamés haya ocurrido incidente al-
guno”; y Appleton y Payen, refiriéndose a nuestros dias, anotan que
“cuando por casualidad un documento llega a extraviarse, el abogado
negligente ha considerado que es deber suyo ayudar a reconstruir e in-
cluso a dar testimonio de su existencia. El respeto a la justicia prevalece
sobre el interés mismo del litigante”,

A propésito de las faltas en las cuales se puede incurrir por la
intervencién en actos simulados, fraudulentos o contrarios a la verdad
y a la equidad, se establece lo siguiente en los ordinales 29, 3° y 49 del
articulo 42 de] estatuto de la abogacia que el Gobierno adopté por me-
dio del Decreto Extraordinario 320 de 1970:

“Articulo 42. - Son faltas contra la lealtad debida a la admi-
nistracién de justicia:

“19 .

“29 - El consejo, patrocinio o intervencién en actos fraudulen-
tos, colusiones o en maniobras analogas con detrimento de intereses a-
jenos, publicos o privados.

“3° . Las afirmaciones procesales conirarias a la verdad y las
citas inexactas que puedan desviar el recto criterio de los funcionarios
encargados de definir una cuestién juridica.

“49 - El uso de pruebas falsas a sabiendas y la desfiguracién o
amafio de las pruebas”.

Ademas, en cuanto a la lealtad entre colegas, el ordinal 89 del
articulo 37 consagra dicha obligacién como uno de los principales de-
beres generales del abogado.

VIL - Deberes del abogado con el cliente

a) - Obligacién de estudiar personalmente cada caso para ad-
quirir una conviccién propia,

El articulo 7 del cédigo de ética del Colegio de Abogados de
Medellin, refiriéndose a esta primera obligacién del abogado con el
cliente, dice asti:

“Articulo 7° - En relacién con los problemas que el cliente so-
meta a su estudio, el abogado debe formar su propia conviccién, de tal
manera que lo que decida ante cada asunto surja de su personal medi-
tacién, atendiendo sélo a sus conocimientos, a la investigacién que haga
sobre el caso y a su conciencia, aunque sin perjuicio de hacer consul-
tas a sus colegas con el fin de aclarar conceptos dudosos. La responsa-
bilidad profesional no puede eludirse mediante el pretexto de haber
delegado en otro abogado el estudio del problema que el cliente confié
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a su respectivo asesor juridico, excepto cuando la delegacién o sustitu-
cién se haga con la aquiescencia del cliente”.

Cuando el cliente confia al abogado el estudio de cualquier a-
sunto se establece entre ambos una relacién profesional de confianza: el
cliente desea, pcr una parte, saber cuéles son las conclusiones a que el
abogado llega después de analizar el asunto en sus diversos aspectos, y
este 1ltimo espera que el cliente quede satisfecho con la prestacién del
servicio profesional y le rconozca una justa compensacién por su traba-
jo. No es honesto, dadas las mencionadas modalidades de la relacién
profesicnal, comunicar al cliente unas conclusiones que no han surgido
d-! trebajo ejecutado directa y personalmente por el abogado, o que se
produjeron en forma ligera y precipitada sin realizar el estudio dete-
nido que el caso requeria, o que se obtuvieron por simple analogia con
1zs expuestas en un caso similar pero sin apreciar debidamente las con-
diciones peculiares y especificas del nuevo caso.

Es normal y aun recomendable que el abogado, por mas expe-
riencia profesional que tenga, en algunas ocasiones consulte con otros
coleg:s el asunto que el cliente ha confiado a su estudio personal. No
obstante, hasta donde ello sea posible, esas consultas s6lo es conveniente
efectuarlas cuando el abogado posea ya sobre el caso un criterio defi-
nido, es decir, con posterioridad a la investigacién y andlisis que per-
sonalmente hubiere realizado en torno a la legislacién aplicable, la doc-
trina que exista al respecto entre los tratadistas, las decisiones de los
tribunales en asuntos que guarden alguna conexién con la materia es-
tudiada y los demas detalles que distingan el caso de cualquier otro.

El trabajo profesional ejecutado con la participacién de otro
coiega, cuando el cliente autoriza expresamente tal colaboracién, puede
revesti: muy diversas modalidades. Una de ellas consiste en que el
servicio se preste con el concurso de otro, pero bajo la exclusiva res-
ponsabilidad profesional del abogado a quien el cliente confié el asunto.
Es tambén usual, en algunos trabajos especialmente complejos o pro-
longados, que el cliente confie una determinada etapa a un abogado, y
encatgue del resto a otro colega recomendado por el primero, asumien-
do cada cual su propia responsabilidad por el trabajo que cumpla.

Si la relacién profesional se establece en la forma anterior, es
necesario que exista perfecta coordinacién entre los dos colegas, de tal
manera que la labor realizada por uno de ellos complemente la del o-
tro, sin que se produzcan interferencias. Asi acontece, por ejemplo, en
la tramitacién de algunos juicios, en la organizacién preliminar y cons-
titucién legal de sociedades, en la tramitacién y asesoria de conflictos co-
lectivos de trabajo, en la liquidacién de empresas, asuntos en los cuales
es pesible que un abogado se encargue de ejecutar parte del trabajo y
otro u otros colegas el resto.

Existe, ademas, la responsabilidad profesional solidaria, en a-
quellos casos en que el cliente confia a dos o més abogados, en forma
directa, la atencién de aigin asunto. Dentro de esta modalidad de la
relacién profesional se distinguen generalmente dos situaciones: que aun-
que la responsabilidad sea compartida y solidaria, cada abogado ejecute
una parte del trabajo, porque el cliente asi lo autorizé; que los aboga-
dos intervengan en cada etapa del trabajo en forma simultédnea para que
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los resultados sean siempre el fruto del esfuerzo conjunto de ellos. Si
el cliente no da instrucciones especiales al respecto, es deber dz los a-
bogados hacerie ver en cual de las dos formas desea que se preste al
servicio, y senalar en cada caso las ventajas y los inconvenientes del
sistema elegido.

Iniciada la prestacién del servicio no puede el abogado delegar
en ctro colega la continuacién del trabajo, por avanzado que se encuen-
tre, sin previa aquiescencia de su cliente. En tal evento debe expre-
sar con claridad cuales son las causas que justifican la delegacién, y si
es €l o su colega quien asume la responsabilidad a partir de ese momento.

El Decreto Extraordinario 320 de 1970 no contempla en forma
especifica ningin precepto relativo a la obligacién de estudiar perso-
nalmente cada caso para adquirir una conviccién propia, pero ese de-
ber se deduce de las normas generales que consagra el articulo 45.

b) - Obligacién de no asegurar éxito en asuntos sometidos a la
decisién de la administracion de justicia o sujetos a controversia.

Dice sobre el particular el articulo 8° del cédigo de ética del
Colegio de Abogados de Medellin:

“Articulo 8% - El abogado s6lo debe obligarse con el cliente,
cuando se trate de negocios que hayan de terminar por sentencia o por
decisién de la administracién publica o de cualquiera otra autoridad
competente, a poner de su parte la diligencia y el cuidado necesarios
para la defensa de los intereses que se le han confiado, todo lo cual im-
tlica la realizacién de los esfuerzos, medios y precauciones normalmen-
te conducentes a producir la efectividad de los derechos que se invocan.
No puede el abogado asegurar al cliente, de antemano, en esta clase de
negocios, una sentencia o decisién favorable, a pesar de la seguridad de
su conviccién sobre el derecho que lo asista”.

Todo asunto que es objeto de controversia juridica esta expues-
to a multiples riesgos que hacen incierto el resultado final. En algunos
cacos, tanto el derecho que el cliente pretende hacer efectivo en deter-
minado asunto, como las pruebas para demostrarlo, aparecen oscuros y
dificiles desde el primer momento. En otras ocasiones, aunque la tesis
que se proyecta defender sea perfectamente ajustada a la equidad y ten-
ga s6lido respaldo en expresas disposiciones legales, se advierten en
c2mbio dificultades para infundir al juez o al magistrado una segura con-
viceién sobre el derecho que se invoca, debido a la falta de pruebas con-
ducentes, o a la desaparicién de las que en un momento dado existian,
o a la imposibilidad de obtenerlas en forma técnica y eficaz.

Otras veces el problema surge en la busqueda y seleccién a-
certada de la accién judicial que sea pertinente, dentro de las comple-
jas normas de ios cddigos procesales, para obiener la efectividad del
derecho que se invoca. Con frecuencia se presentan dudas sobre lo.
prescripcién del derecho o de la accién para hacer valer la solicitud del
cliente ante los tribunales. En ciertas oportunidades, cuando se requie-
re la decidida cooperacién de otras personas, es necesario calcular las
repercusiones desfavorables en el supuesto de no producirse esa ayuda
o de no prestarse en la forma que se espera. Y en no pocos casos, aun-
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que todo aparezca claro y concluyente, debe preverse la posible equi-
vocacién de los funcionarios, las demoras inherentes a la tramitacién ju-
dicial, los cambios de jurisprudencia y la habilidad del adversario para
desviar la esencia del asunto hacia detalles secundarios, susceptibles de
duda o de diversas interpretaciones,

Pero aun en los asuntos juridicos no sometidos a .controversia
—al menos en un principio porque en derecho todo es potencialmente
objeto de discusién— es indispensable advertir al cliente que se pueden
presentar riesgos cuya ocurrencia haga ineficaz el trabajo profesional
que proyecta ejecutarse, o que pueden afectar parcialmente el resultado
favorable que se aspira a obtener.

De lo anterior se deduce que falta a la ética el abogado que
asegure al cliente un resultado favorable en asuntos sometidos a con-
troversia, o que tratindose de otras gestiones o trabajos profesionales
no le advierta los riesgos inherentes a ellos,

Los ordinales 19, 22 y 39 del articulo 43 del Decreto Extraor-
dinario 320 de 1970, en relacién con esta clase de faltas, consagran lo
siguiente:

“Articulo 43. - Constituyen faltas de lealtad para con el cliente:

“1° - No expresarle su franca y completa opinién acerca del
asunto consultado o encomendado.

“29 - Callar en todo o en parte hechos o situaciones o alterar
o deformar la informacién debida, de modo que pueda desviar su libre
decisién sobre el manejo del asunto.

“39 - Garantizarle o asegurarle que, de encargarle la gestién,
habra de obtener un resultado favorable”.

c) - Obligaciones relativas al tiempo de ejecucion de los trabajos
profesionales no contenciosos y a la diligencia y cuidado en la tramita-
cién de litigios.

Los asuntos profesionales no contencicsos, tales como los rela-
cionados con la elaboracién de minutas, estudios y gestiones extrajudi-
ciales, deben ser cumplidos por el abogado dentro del plazo que al res-
pecto acuerde con el cliente. Cuando se trata de asuntos cuya termina-
cién depende de factores ajenos al abogado, entre ellos los que impli-
can decisiéon por parte de funcionarios vinculados a la rama judicial ¢
a la administracién pablica, es obligacién del abogado intervenir en for-
ma oportuna y eficaz en las diversas actuaciones en que sea necesario,
de tal manera que no pueda atribuirse a su accién o a su omisién, la
demora en la tramitacién del negocio o el resultado desfavorable.

La falta de cumplimiento por parte del abogado, ademas de cau-
sar perjuicios a su cliente, sea que se trate o no de asuntos sometidos
a controversia, es también uno de los méas frecuentes motivos de des-
prstigio del profesional. El abogado que adquiere el mal habito de no
ejecutar oportunamente el trabajo que se le ha encomendado, suele a
la vez inventar pretextos de una u otra indole para justificar la demo-
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ra, con lo cual rebaja su dignidad, pierde confianza en si mismo y se
acostumbra a realizar sus labores a medias para salir siempre de un
apuro y entrar a otro.

Por el contrario, es factor seguro de buena reputacién, en cuan-
to a seriedad y competencia del profesional, el hecho de que éste cum-
pla en forma oportuna el servicio que el cliente solicita. En este senti-
do no debe ahorrar el abogado ningin esfuerzo, por grande que sea,
no sélo porque es obligacién suya con el cliente, si no para aprovechar
asi un medio honesto y eficaz para adquirir prestigio o consolidar su
buen nombre.

En el articulo 9° del cédigo de ética del Colegio de Abogados
de Medellin, con base en las razones a que hice alusién anteriormente,
se establece que “las minutas, conceptos, dictimenes y trabajos juridi-
cos similares, relativos al estudio y solucién de problemas no sujetos a
terminar por sentencia o por decisién de la administracién ptblica o
de otra autoridad, deben ser cumplidos por el abogado en el plazo que
convenga con el cliente”. Y en cuanto a los asuntos contenciosos se pre-
vé en el mismo articulo que “el abogado observari la mayor puntuali-
dad con el objeto de lograr que todas las pruebas se practiquen opor-
tunamente, que los recursos se interpongan en los plazos previstos en
la ley, que todos los escritos juridicos que se lleven al juicio sean per-
tinentes y elaborados con el mayor esmero, de tal manera que en ge-
neral no haya por parte del cliente queja alguna en cuanto a negligen-
cia o descuido en la defensa de sus derechos”. A su vez, en el estatuto
oficial sobre ejercicio de la abogacia, entre los deberes generales del
abogado a que se refiere el articulo 37, se incluye en el ordinal 79 el
consistente en “atender con celosa diligencia sus encargos profesionales”.

d) - Obligacién de dar al cliente informes completos en la de-
bida oportunidad.

Por la carencia de un informe completo y oportuno, puede el
el cliente adoptar una decisién equivocada, o no prestar involuntaria-
mente su indispensable concurso para aclarar un punto dudoso, o in-
terpretar en forma errénea la actuacién del abogado. Tratdndose de plei-
to o de gestién que implique tiempo largo para su adecuado cumpli-
miento, no basta que el abogado informe al cliente desde un principio,
de manera pormenorizada, sobre los diversos aspectos del caso y acerca
de las circunstancias favorables y adversas. Es necesario que una vez
estudiado el asunto mas a fondo, exista una nueva comunicacién para
enterarlo de las otras conclusiones. Ademés, iniciada la tramitacién del
asunto, a medida que se presenten incidentes de interés en el proceso,
debe el abogado informar a su cliente sobre las caracteristicas de tales
incidentes, ojala por escrito. Es costumbre digna de encomio la consis-
tente en enviar al interesado copia de cada documento que se produzca
en defensa de sus intereses.

No es honesto ocultar al cliente los aspectos desfavorables que
el abogado advierta en la tramitacién del negocio o en el desarrollo de
la gestién o trabajo encomendado, ni exagerar esas circunstancias o los
factores favorables que se presenten. La moderacidn, la objetividad y la
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franqueza deben caracterizar todos los informes que el abogado trans-
mita a su cliente. Es posible que en algunos casos excepcionales, cuando
la persona a quien representa el abogado sea victima de enfermedad,
resulte conveniente aplazar el informe en que se transmita una mala
noticia, pero para ello se actuard de comiin acuerdo con el médico que
asista a esa persona. En otros casos, cuando razonablemente se espera
en pocos dias una modificacién favorable de algo que en principio se
consideraba perjudicial para el éxito del asunto debatido, es aconseja-
ble esperar hasta la ocurrencia de ese nuevo hecho, con el fin de no
hacer guerra de nervios.

“Los conceptos, dictimenes e informes —dice el articulo 9°
del cédigo de ética del Colegio de Abogados de Medellin— seran siem-
pre completos e imparciales, en tal forma que no se muestre al cliente
Unicamente un aspecto del problema sino todos los factores que lo inte-
gran, sean o no favorables a sus aspiraciones y deseos”. Agrega el ar-
ticulo 10 que, “antes de promover una accién judicial de cualquier in-
dole, es necesario que el abogado advierta al cliente las dificultades y
riesgos inherentes al juicio. Si la accién no tiene fundamento legal o
si desde el principio se observa que no existe posibilidad juridica de
aducir las pruebas necesarias para obtener la efectividad del derecho
que el cliente invoca, el abogado debe disuadirlo de su propésito”.

Respecto del 1ltimo punto contemplado en el articulo antes
transcrito, es indudable que fomentar un pleito a sabiendas de que es
infundado el derecho que pretende invocarse, constituye grave falta
contra la ética, A esta especie de cancer de la abogacia me referiré mas
adelante.

El proyecto oficial sobre abogacia, adoptado por medio del De-
creto Extraordinario 320 de marzo de 1970, consagra en el ordinal 5°?
del articulo 37, entre los deberes generales del abogado, el concerniente
a “obrar con absoluta lealtad y honradez en todas sus relaciones con
los clientes”. El abogado que omite informar a su cliente en forma com-
pleta y oportuna, falta a la lealtad y honradez que debe a aquél.

e) - Obligacion de no fomentar pleites infundados o causas
manifiestamente injustas,

Los hechos que exponga el cliente en cada caso que someta al
estudio y consideracién del abogado, han de ser analizados por éste em
forma serena e imparcial. Para realizar este examen previo conviene
conocer, aunque sea en sus rasgos generales, las opiniones que sobre e-
sos hechos exprese la parte contraria. Ante dichos elementos de juicio
y después de haber establecido la exacta confrontacién entre los he-
chos y las normas legales que sean aplicables al caso, debe el abogado
asumir una actitud similar a la que adoptaria un juez para decidir a
cual de las partes en pugna asiste legalmente la razén. Si de tal estudio
se deducen conclusiones desfavorables para el cliente, es obligacién del
abogado comunicarle ese resultado con entera franqueza y hacer uso
de todos los medios aconsejables de persuacién para disuadirlo de su
propésito de instaurar una demanda.
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Incurre en falta grave contra la ética el abogado quc noc actia
en la forma anteriormente expuesta, sea porque no estudia el asunto
con el suficiente detenimiento o porque a sabiendas de que el cliente
no tiene la razén le hace ver otra cosa u omite hablarle con la indis-
pensable claridad que el caso requiere. En alguna de estas actuaciones
irregulares tienen su origen muchos pleitos infundados, los cuales de-
terminan perjudicial congestién en los juzgados y tribunales, entorpe-
cen la buena marcha de la administracién de justicia, desprestigian la
abogacia, fomentan la corrupcién y son frecuentemente factor de frus-
tracién moral y de ruina econdémica para quienes en ellos intervienen.

Pero no es suficiente que el cliente tenga la razén para acon-
sejarle que instaure una accién judicial y se comprometa en un pleito.
Este 1ltimo sélo se justifica cuando ademés de la razén se posean las
pruebas para demostrar legalmente el derecho o se ha previsto de ma-
nera razonable la posibilidad de obtenerlas, y cuando se han agotado
todos los medios tendientes a lograr un arreglo equitativo y directo en-
tre las partes. En consecuencia, falta también a la ética quien como a-
bogado no propicia el arreglo directo entre su cliente y el adversario,
o se niega a prestar su concurso para que ese arreglo se lleve a cabo,
o lanza a su cliente a un pleito temerario por falta de pruebas o por
imposibilidad para obtenerlas oportunamente. En relacién con este ul-
timo punto se establece en la parte final del articulo 10° del cédigo de
ética de] Colegio de Abogados de Medellin que, “si es posible evitar
cualquier juicio mediante un entendimiento con la contraparte, es o-
bligacién del abogado sugerir y propiciar tal entendimiento antes de
instaurar la accién judicial”,

La oposicién injustificada del abogado respecto de un posible
arreglo amistoso entre su ciente y el adversario de éste, se repite, im-
plica falta de ética, pero es asimismo censurable inducir al cliente a
celebrar un arreglo que sea perjudicial para sus derechos o que le im-
ponga un sacrificio que no guarde proporcién con el de la contraparte,
asi como proponer transacciones en forma sistemética y como linea de
menor resistencia.

El articulo 11 del citado cédigo de ética, con acertado criterio,
refiriéndose a situaciones como éstas, consagra la siguiente norma de
conducta:

“No puede el abogado oponerse al arreglo amistoso entre las
partes, excepto cuando demuestre motivos de evidente justicia, ni pue-
de sugerir o aceptar transacciones que carezcan de equidad o cuyo fin
s6lo sea dar por terminado el juicio para cobrar honorarios y para e-
vitar la prolongacién de un esfuerzo que estaba en la obligacién de
sostener”.

Asi como hay abogados que fomentan pleitos infundados, exis-
ten también clientes que tienen la mania del pleito. Contra unos y o-
tros es necesario luchar. Entre las practicas més repulsivas de quienes
malgastan su vida en la pleitomania, una que debe ser siempre objeto
de publica reprobacién es la consistente en andar por Notarias y ofi-
cinas publicas en busca de reales o supuestos defectos en los titulos de
propiedad, en los contratos de la administracién piiblica con los ciu-
dadanos y en cualquier otro documento similar. Otra no menos frecuen-
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te es tolerar o propiciar, sea como abogado o como funcionario publico,
que se omitan determinadas formalidades en la celebracién de cualquier
acto juridico o se dejen vacios o incongruencias, con el fin de aprove-
char después esas irregularidades para fomentar pleitos.

Se fomentan también pleitos para el futuro cuando en la ela-
boracién de minutas de compraventa, constitucién de sociedades, arren-
damientos, particion de bienes comunes, etc., el abogado que inter-
viene en ellas no observa, como es su obligacién, el debido sentido de
equidad en guarda de los derechos de las demas personas distintas de
su cliente, a quienes puede perjudicar més tarde una minuta defectuo-
sa, oscura o inequitativa. Por eso en el articulo 9? del cédigo de ética
profesional del Colegio de Abogados de Medellin se dice que, “en la
elaboracién de minutas, ha de procurar el abogado que tanto los inte-
resas de su cliente como los derechos de las demas partes que inter-
vengan en el respectivo acto o contrato, aunque con ellas no tenga vin-
culacién profesional, queden debidamente protegidos”.

Una antigua tradicién juridica impone al abogado el deber de
no intervenir en causas ostensiblemente injustas, sea en forma directa
o indirecta, no s6lo como medida que tiende a evitar la pleitomania
sino para mantener la altura de la profesién, una de cuyas finalidades
esenciales es distinguir lo justo de lo injusto, para lograr que se cum-
pla lo primero y se impida lo segundo. “El abogado que acepta cual-
quier causa —dice Adolfo E. Parry— bajo el especioso pretexto de que
todos tienen derecho a la defensa, no es un hombre de bien, y la pro-
fesion de tal modo ejercida es un oficio bajo y pervertidor. Pero tal
abyeccién no es inherente o indispensable a la abogacia y un abogado
puede no asumir espontdneamente el patrocinio de causas que repute
evidentemente inmorales”,

Y agrega, refiriéndose a las causas penales: “Ello no obstante,
lo cierto es que la profesién de abogado exige —en materia penal espe-
cialmente— que se patrocinen personas y derechos de cuya razén y
justicia se tiene tan poca presuncién, que se aceptaria igualmente liti-
gar en contra de esas mismas personas y patrocinar los derechos opues-
tos. Pero si se reflexiona que la abogacia, como profesién, es acogida por
nuestra moral, y que la incertidumbre de una defensa implica, a su
vez, la incertidumbre de la justicia, por cuya razén la verdad no se
esclarece sino con el conflicto de ambas partes, se convendra que la
abogacia no se manifiesta, en ese contraste, con la honestidad de un
examen superficial que la cuestién haria suponer. El que ejerce la pro-
fesién de abogado, sabe ademdas que se toma tanto amor por una causa
determinada y se ensimisma tanto en ella que se es perfectamente sin-
cero en el calor con que se la defiende”.

Tanto los tratadistas de ética forense como las legislaciones pro-
mulgadas en casi todos los paises sobre esta materia, aunque acogen
la norma general que prohibe al abcgado promover o patrocinar en
cualquier forma una causa injusta, exceptiian la defensa del procesado
que se declara culpable de un delito, cuando ella tiene como finalidad
evitar que se apliquen penas injustas o mas graves que las previstas
en la ley, o si busca que se tengan en consideracién las circunstancias
atenuantes que puedan favorecer al acusado.
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R. Vigo, abogado francés, autor de la obra titulada “Homhres
de Negro”, refiriéndose a los diversos casos que debe resolver en con-
ciencia el abogado penalista, dice a este respecto:

“En los problemas penales se nos plantean los tres casos si-
guientes: un individuo es culpable y asi lo confiesa publicamente; no
hay dificultad; hemos de abogar por él, buscando los motivos de indul-
gencia, los atenuantes si los hubo. En el segundo caso, un delincuente
nos confiesa, privada y secretamente, ser culpable, pero se niega a
manifestarlo asi, ptublicamente; es preciso, entonces, abstenerse de ac-
tuar. Y, por ultimo, un sujeto nos hace quedar, con mas o menos habi-
lidad, en la duda. Sera necesario, entonces, que el abogado se interrogue
a si mismo: y si adquiere la conviceién de inocencia o al menos llega a
esa suposicién fundamentada, debe hacer cuanto esté en su mano para
no descuidar la defensa de los intereses que le han sido confiados”.

La defensa del reo es, por otra parte, un elemental deber de
comprensién humana, con hondo arraigo en el derecho natural. Un pro-
ceso acusatorio sin defensa seria contrario a las normas de equidad. Tan
indispensable es para el juez el concurso del fiscal como el del defen-
sor. Entre los argumentos de uno y otro, sera mas seguro para él encon-
trar la exacta valoracién de los hechos.

E] articulo 12 del cédigo de ética del Colegio de Abogados de
Medellin, a propésito de los temas antes expuestos, establece lo siguiente:

“Articulo 12. - Debe abstenerse de actuar el abogado en todas
aquellas causas o negocios que el cliente no pueda seguir sino mediante
el quebrantamiento de la moral. Igual actitud ha de asumir cuando
llegue a la intima conviccién sobre la injusticia o ilicitud de los actos
o negocios para los cuales el cliente ha requerdo sus servicios, aunque
esa persuacién sélo la adquiera después de haber contraido la obliga-
cién de representar al cliente o cuando ya hubiere iniciado su trabajo
profesicnal, pero sobre la base de avisar al cliente para que él resuelva
si desiste del asunto o si busca otro defensor. No obstante lo anterior,
tratindose de causas criminales el abogado podra siempre intervenir,
aun a sabiendas de la culpabilidad de su cliente, porque a este respecto
el derecho natural exige que todo reo o acusado pueda defenderse con
el objeto de evitar penas injustas”.

El estatuto oficial de la abogacia, en el ordinal 29 del articulo
41, consagra que es contrario a la recta administracién de justicia y
constituye falta sancionable, “promover, patrocinar o sustentar a sa-
biendas, una causa manifiestamente injusta”. Mas adecuado hubiera si-
do hablar de “causas manifiestamente contrarias a la ley, la equidad
y la moral”.

f) - Obligacion de oponerse a cualquier medio incorrecto qué
el cliente pretenda utilizar.

Hay clientes que consideran que el abogado debe llevar al li-
tigio, a la gestién o a la tramitacién del asunto que se le ha confiado,
la misma pasién que en muchas ocasiones obnubila de tal manera el
pensamiento de aquéllos, hasta el punto de impedirles todo razonamien-
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to que se aparte de sus personales opiniones sobre el caso. Ante acti-
tudes como ésta, es obligacién del abogado hacer ver al cliente, en for-
ma discreta, la necesidad de considerar las cosas serenamente y pres-
cindir de prejuicios, prevenciones e interpretaciones caprichosas. No es
facil esta labor. Implica generalmente para el abogado un gran esfuerzo
de tacto y comprensién. Pero quien por debilidad o por un sentimiento
de falso halago para con el cliente, se abstiene de realizar dicho esfuer-
zo, ademaéas de solidarizarse indebidamente con una conducta que tien-
de a fomentar odios y pasiones, puede exponer por este medio el éxito
de la causa al no concentrar su atencién en la verdadera esencia de
ella, para dedicarse en cambio a una labor que no es propia de la abo-
gacia y que desvirtlia la finalidad de la profesién.

La lealtad con el cliente, de acuerdo con lo anterior, no impli-
ca ser solidario con él en sus sentimientos de animadversién, de ren-
cor o de resentimiento con la contraparte, sino hacer todo lo posible
para infundirle confianza en la razén que lo asiste y en la inutilidad e
inconveniencia de mezclar la pasién con el derecho que pretende in-
vocar. Por eso las exposiciones del abogado, sean verbales o por escri-
to, han de distinguirse por su objetividad y moderacién. Para el juez,
el magistrado o el funcionario publico a quien corresponde decidir el
asunto controvertido, es relativamente facil establecer en qué casos
predomina la pasién sobre la razén, v en cuéles otros el abogado cifie
su actuacién al andlisis sereno de los hechos y a la correcta defensa de
los intereses de quien patrocina.

Es también deber del abogado oponerse al uso de cualquier
medio inequitativo que el cliente pretenda utilizar contra su adversa-
rio. Aunque no tenga justificacién moral, es explicable que algunas per-
sonas victimas de actos injustos, consideren en un momento dado que
para 1epara: la injusticia sea prccedente la veaccién violenta, desco-
medida o incorrzcta en cualquier aspecto. Pero si ello puede szr expli-
cable en el cliente, no lo es en cambio respecto del abogado que lo pa-
trocine, cuya obligacién es advertirle los peligros y sanciones a que se
expone si trata de combatir un extremo con otro de la misma natura-
leza, asi como oponerse con tranquila energia al uso de sistemas que
no sean compatibles con el decoro de la profesion.

A propésito de las mencionadas obligaciones se establecen las
siguientes normas de conducta en los articulos 13 y 14 del cédigo de
ética profesional del Colegio de Abogados de Medellin:

“Articulo 13. - En todo momento el abogado ha de hablar en
nombre del cliente con la mayor objetividad, claridad y concisién po-
sibles, cin recurrir en sus escritos o en sus exposiciones verbales al
empleo de cualquier medio que fomente el odio o la violencia, aunque
para ello se valga de un lenguaje cortés y respetuoso”.

“Articulo 14. - El abogado no debe aceptar que el cliente haga
uso de medios injustos como la ocultacién de todo o parte de su pa-
trimonio, el denuncio de bienes ajenos o inexistentes, o el traspaso de
dichos bienes a terceros con el objeto de burlar o demorar las ejecu-
ciones judiciales o con cualquier otro fin que implique una ventaja
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contraria a la equidad. Debe hacer lo mismo cuando compruebe que el
cliente trata de fundar su defensa en documentos, declaraciones o a-
firmaciones que adolecen de falsedad, o cuando intimide con amenazas
a la contraparte, a su representante o a los funcionarios que conocen
del litigio y, en general, en todos los casos en que el cliente haya dejado
de observar una conducta correcta y justa”.

El estatuto colombiano de la abogacia (Decreto Extraordinario
320 de 1970), en su articulo 40, dice lo siguiente:

“Constituyen faltas contra el respeto debido a la administra-
cién de justicia, la descortesia, las injurias y las acusaciones temerarias
contra los funcionarios, abogados y demas personas que intervengan en
los asuntos profesionales, sin perjuicio del derecho que tiene el abo-
gado de reprochar o denunciar comedidamente y por los medios com-
petentes las faltas cometidas por ellos”.

g) - Obligacién de no prestar servicios, en forma simultanea o
sucesiva, a quienes tengan intereses contrapuestos,

El abogado que acepta prestar sus servicios a determinada per-
sona no puede atender consultas de quien sea el adversario de su clien-
te, relacionadas con e] mismo asunto que empezé a conocer, ni es tam-
poco admisible que revoque su determinacién inicial para encargarse
de la defensa de los derechos de la contraparte. Si se trata de la presta-
cién de servicios relativos a una materia distinta, es deber del abogado
advertir a la persona que figura como contraparte de su cliente en el
respectivo negocio, la conveniencia de acudir a otro profesional para
que lo asesore en ese asunto, con el fin de actuar con entera libertad
en el negocio que empezdé a conocer en primer término. Pero una vez
cumplido dicho encargo, nada se opone a que el abogado pueda prestar
sus servicios profesionales a quien figuré como opositor de su cliente,
siempre que el trabajo se refiera a un asunto distinto.

La anterior norma de ética, a pesar de su clara justificacién,
es frecuentemente violada con el pretexto de conciliar los intereses o-
puestos de las partes, aunque la verdadera finalidad sea otra. Es evi-
dente, en efecto, que si se trata de buscar una conciliacién o un resul-
tado que produzca efectos favorables para quienes tienen intereses con-
trapuestos, tal objetivo puede obtenerse sin necesidad de una vincula-
cién profesional con ambas partes. El abogado, como ya dije en otra
oportunidad, antes de iniciar un litigio, debe en representaciéon de su
cliente hacer todos los esfuerzos indispensables para lograr un arreglo
directo y equitativo. En la bdsqueda de tal finalidad, previa expresa
autorizacién de su cliente, conversara con el colega que represente los
intereses del adversario o con éste si no tuviere apoderado, para todo
lo cual, como es indudable, no se requiere aceptar el patrocinio de la
contraparte,

El articulo 15 del cédigo de ética del Colegio de Abogados de
Medellin, refiriéndose a este punto, consagra:

“Articulo 15. - No puede el abogado patrocinar o asesorar a
ambos litigantes en un juicio, simultdnea o sucesivamente, ni aceptar
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la defensa de una parte si ya hubiere asesorado a la otra. Si estd aso-
ciado con otro u otros, no debe patrocinar o representar a la parte que
sea contraria a la persona o entidad representada o patrocinada por su
socio. Lo anterior no se opone a que el abogado una vez terminada la
causa o después de haberse separado de ella por cualquier motivo, pres-
te sus servicios a la parte contraria a la persona o entidad que él o su
socio hubieren patrocinado o representado, siempre que se trate de un
negocio distinto”.

Y el estatuto oficial de la abogacia, en su articulo 43, numeral
49, dice que “constituye falta de lealtad del abogado para con el clien-
te” ...: “4° - Asesorar, patrocinar o representar, simultinea o sucesi-
vamente, a quienes tengan intereses contrapuestos, sin perjuicio de que
pueda realizar, con el consentimiento de todos, gestiones que redunden
en provecho comin”.

h) - Obligacién de guardar el secreto profesional.

La obligacién de guardar el secreto profesional es comin a to-
das las profesiones, aunque en cada una de ellas tenga modalidades pe-
culiares. En la abogacia la guarda del secreto es no sélo la consecuencia
del deber general de lealtad para con el cliente, sino uno de los medios
més eficaces para asegurar debidamente el derecho de defensa.

La legislacién universal en materia de ética forense coincide
en atribuir al secreto profesional del abogado, a la vez, el caricter de
obligacién para con el cliente de quien ha recibido las confidencias, y
el de un derecho ante los terceros extrafos, a quienes el abogado pue-
de licitamente negarse a revelar cualquier detalle de esas confidencias.
Ni el juez, ni el magistrado, ni funcionario ptblico alguno pueden le-
galmente exigir al abogado que traicione la confianza que el cliente
deposité en él y descubra la intimidad de los informes que le haya trans-
mitido. Ello se explica porque en la guarda del secreto profesional tie-
ne interés directo toda la comunidad, y no simplemente quien hizo la
confidencia.

Rafael Bielsa, al comentar este punto en su obra “La Aboga-
cia”, dice:

“Cudl es el fundamento del secreto? Desde luego el orden pi-
blico en general, la defensa del cliente y el decoro profesional, puesto
que si el abogado estuviese obligado a declarar lo que ha sabido en el
ejercicio de su profesién, no podria honradamente aceptar confidencias;
todo esto explica el secreto profesional. Por otra parte los secretos con-
fiados deben conservarse; violar asi el secreto es contrario al derecho
natural (infidelitas contra jus naturale); es decir, que ese deber tiene
raiz juridica; pero el secreto conocido por sorpresa o no confiado, sélo
debe mantenerse por deber moral natural. Sobre esta diferencia la ley
ha fundado todo un principio”.

Socn muy limitadas las excepciones al principio general que o-
bliga al abogado a no revelar ni divulgar el secreto conocido en ejer-
cicio de su profesién. Tanto los diversos cédigos de ética forense como
los tratadistas de la materia, estdn de acuerdo en sefialar las siguientes:
a) Cuando con la revelacién del secreto se puede mejorar la defensa
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del cliente. b) Cuando el abogado se ve en la imperiosa obligacién de
revelar el secreto para defenderse de un ataque grave e injusto por
parte del mismo cliente que hizo la confidencia. ¢) Cuando tenga ine-
ludible necesidad de hacer la revelacién para evitar que se cometa un
delito. d) Cuando el cliente exime expresamente al abogado de la o-
bligacién de guardar el secreto.

La conservacién e inviolabilidad del secreto no sélo se refiere
a los informes que el cliente confia a su abogado, sino ademas a cual-
quier confidencia efectuada por terceros, por razén del ejercicio de la
abogacia, aunque con ellos no tenga vinculacién profesional. Estas con-
fidencias suelen ocurrir cuando el abogado, actuando en representa-
cién de su cliente, trata de conciliar intereses opuestos, en cuyo caso
pueden provenir de otro colega o de la persona a quien éste representa.

El articulo 228 del Cédigo de Procedimiento Penal confiere
proteccién legal al secreto cuando establece:

“Articulo 228. - No pueden ser obligados a declarar sobre a-
quello que se les ha confiado o ha llegado a su conocimiento por razén
de su ministerio, oficio o profesién:

“19 - Los ministros de la religién catélica o de otro culto ad-
mitido en la Republica.

“29 - Los abogados, los consejeros técnicos, los médicos, ciru-
janos, farmaceutas, enfermeros, ni las demas personas que ejercen una
profesién sanitaria, con excepcién de los casos en que la ley expresa-
mente les imponga la obligacién de informar a la autoridad”.

Conviene anotar, ademas, que la violacién del secreto, cuando
se hace en forma dolosa y siempre que comprometa los intereses del
cliente que se representa, asiste o asesora, es una infraccién sancionada
por el Cédigo Penal Colombiano en el articulo 196, relativo a la colu-

i6n, o sea a todo acto doloso de infidelidad profesional.

En cfecto, dicho articulo consagra lo siguiente:

“Articulo 196. - El apoderado o consultor que mediante acuer-
do con la parte contraria, o de cualquiera otra manera sea infiel a sus
deberes profesionales, comprometiendo la causa que se le hubiere con-
fiado, 0 que en un mismo asunto defienda a las partes que tienen in-
tereses contrarios o incompatibles, incurriri en prisién de seis meses a
cuatro anos, interdiccién de derechos y funciones publicas, y suspen-
sién en el ejercicio de su profesién por el mismo término”.

El articulo 16 del cédigo de ética profesional del Colegio de
Abogados de Medellin, refiriéndose a la obligacién relativa al secreto
profesional, establece:

“Articulo 16. - Debe ser muy estricto el abogado en guardar
la mas absoluta reserva de los hechos que conozca con motivo de los
asuntos que le encomiende o consulte su cliente, aun de aquéllos que
no provengan de informes o declaraciones de éste. La obligacién de
guardar el secreto profesional subsiste aun en los casos en que el a-
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bogado sea llamado a declarar bajo juramento, por lo cual ha de abs-
tenerse de revelar el secreto, excepto cuando la ley asi lo exija expre-
samente con el fin de evitar un dafio grave a un tercero y a la socie-
dad en general. Cesa la obligacién de guardar el secreto si el cliente
exime en forma expresa al abogado de dicho deber, o si éste se ve o-
bligado a revelar hechos necesarios para su defensa contra un ataque
grave e injusto por parte del cliente, o si la revelacién tiene como tinico
fin evitar que se cometa un delito”.

El articulo 43 del estatuto oficial de la abogacia, en su ordinal
59, dice :

“Constituyen faltas de lealtad del abogado para con el cliente:
...... 5¢ - Comunicar o utilizar los secretos que le haya confiado el
cliente, aun en virtud de requerimiento de autoridad, a menos que
haya recibiuo autorizacién de aquél o que tenga necesidad de hacer re-
velaciones para evitar la comisién de un delito”.

i) - Obligaciones relativas al manejo ‘de bienes del cliente, ren-
dicion de cuentas y devolucion de documentos,

La delicadeza es regla imperativa en el ejercicio de la aboga-
cia. Por ello la probidad debe llevarse hasta el escrtipulo. La negligen-
cia y la falta de orden en el manejo de dineros u otros bienes del clien-
te, sea que provengan de entregas hechas directamente por éste o por
la contraparte o efectuadas por cualquier otro conducto, aunque sean
explicables en algunos casos de gran recargo de trabajo profesional, sue-
len conducir a una sospzcha de indelicadeza, lo cual es gravisimo para
el abogado que sea culpable de dicho descuido. Es, pues, indispensable,
cuando en una oficina de abogado se manejan dineros ajenos, como es
el caso de quienes se dedican a juicios ejecutivos, cobranzas extrajudi-
ciales, administracién de bienes en virtud de poder general, etc, dispo-
ner de una adecuada organizacién contable y administrativa que asegure
al cliente el cuidadoso manejo de sus bienes y la oportuna rendicién
de cuentas.

Si aun la negligencia o el desorden pueden conducir a sospe-
cha de indelicadeza, con mayor razén se presentari tan grave presun-
cién cuando el abogado demora, aunque sea por pocos dias, la entrega
de dinero que el clinte espera, o cuando omite informar sobre la cuan-
tia exacta del dinero que ha recibido con destino a dicho cliente o no
expide recibos por los valores que se le entregan. No constituyen inde-
licadeza sino falta absoluta de honradez, actuaciones tales como la re-
tencién de documentos o de dineros de propiedad del cliente, pesar de
la solicitud que este ultimo haga para que se le entreguen; la utiliza-
cién de fondos para fines distintos de los expresamente previstos o au-
torizados por el cliente, asi como la demora en efectuar determinada
inversién con el fin de aprovechar temporalmente el dinero para fi-
nanciar gastos u otras operaciones personales; el cobro de expensas o
gastos por suma mayor a la real o que no tengan relacién con el asunto
profesional que se menciona para tratar de justificarlos.

“El dinero y demés bienes que el abogado reciba para su cliente
——dice el articulo 18 del cddigo de ética del Colegio de Abogados de
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Medellin— deben ser entregados a éste sin demoras. Si la gestién pro-
fesional incluye la administracién de bienes, sera muy escrupuloso el
abogado en la recta y oportuna rendicién de las cuentas inherentes a
dicha administracién”.

Y el Decreto Extraordinario 320 de marzo de 1970, al hablar de
lzs “faltas a la honradez del abogado para con su cliente”, consagra en
el articulo 44, ordinales 29 a 59, entre dichas faltas:

“29 . Cobrar gastos o expensas irreales.

“3° - Retener dineros, bienes o documentos suministrados pa-
ra las gestiones, o los recibidos de otras personas por cuenta del cliente;
o demorarle injustificadamente la comunicaciérn de su recibo.

“49 - Utilizar tales dineros o bienes en provecho propio o de
un tercero.

“59 - No rendir oportunamente al cliente las cuentas de su ges-
tién y manejo de bienes”.

j) - Los honorarios profesionales.

En la fijacién de honorarios es indispensable proceder siem-
pre con moderacién y equidad, sin perder de vista en ningin momento
que el ejercicio de la abogacia excluye esencialmente el espiritu de
lucro. El decoro profesional impone un alto grado de desinterés y ge-
nerosidad, con mayor razén si se considera que el objeto primordial de
la abogacia es colaborar en la recta y eficaz administracién de justicia.
Pero asi como la estimacién excesiva de la cuantia de los honorarios
es contraria a la ética, resulta también lesiva de la dignidad del abo-
gado la conducta opuesta, o sea trabajar por honorarios miseros. La
retribucién por el trabajo profesional debe ser suficiente, por si misma,
para asegurar la subsistencia propia y la de la familia en forma ade-
cuad?l E:i la alta categoria que el abogado tiene derecho a ocurar en la
sociedad.

De acuerdo con lo anterior, es obligacién del abogado evitar
la practica de cualquiera de los dos extremos a que hice alusién antes.
Tanto los honorarios excesivos como los honorarios miseros suelen con-
ducir al desprestigio de la abogacia, a la implantacién de sistemas co-
rruptores como el trafico de influencias, a la competencia desleal en-
tre colegas y al indebido aprovechamiento de la capacidad econémica
de los clientes. El hecho de que el cliente, por ejemplo, disfrute de una
holgada situacién pecuniaria, no justifica en ningiin caso el cobro de
honorarios exagerados que no guarden proporcién con la intensidad,
complejidad e importancia de los servicios profesionales prestados. Es
en estos casos, precisamente, cuando se conoce al abogado probo, recto
y honesto, que no se deja llevar por el impulso de la codicia y del lu-
cro, y ante clientes de gran capacidad econémica se limita a cobrar la
justa y equitativa compensacién por su trabajo.

El insigne jurista Doctor Fernando Isaza, mi amigo inolvida-
ble, escribié con mucho acierto sobre este tema pocos afios antes de su
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muerte. Su estudio aparece publicado en la Revista “Derecho”, del Co-
legio de Abogados de Medellin, ntimeros 92-93-94, correspondientes a
los afios de 1965 y 1966.

Entre las reflexiones de orden practico, para efectos de la fi-
jacién de honorarios, el Doctor Isaza hizo en ese estudio las que trans-
cribo en seguida:

“Hay una norma general, elemental: el abogado, como cual-
quiera otro trabajador, tiene derecho a una recompensa material que no
sélo le permita vivir con modesta holgura, sino guardar algo para la
vejez, la enfermedad, la invalidez. No hablo de herederos y de heren-
cia, porque seran pocos los abogados que la dejen al morir y porque es
mejor para sus descendientes, si los tienen, gue labren una fortuna
con sus propias manos, mas bien que recibirla sin haber hecho nada.
Cuando digo que es mejor, quiero decir que el pan que se gana con el
trabajo es de buena levadura y de exquisito sabor y que no solamente
alimenta el cuerpo sino que ennoblece el alma.

“Con frecuencia se presentan dificultades con los clientes en
materia de honorarios profesionales. En muchos casos —la mayoria— el
cliente encontrara alta la cuantia y pediri rebaja. Hay dos maneras de
evitar esas dificultades o por lo menos reducirlas.

“Primera. - Arreglar previamente el monto de los honorarios.
En ciertos casos esto es facil. Pero muchas veces es imposible prever
la cantidad de trabajo por hacer, o las complicaciones que puedan pre-
sentarse en el curso de la tarea encomendada. En estos casos, debe pro-
curarse por lo menos dar al cliente una base, una apreciacién provisio-
nal del trabajo que se va a ejecutar.

“Segunda. - Afiliarse a un colegio de abogados que tenga tari-
fa de honorarios y aplicarla rigurosamente. Entre nosotros hay un Co-
legio de Abogados que tiene la tarifa. Desgraciadamente, son pocos sus
socios y no todos ellos aplican la tarifa. Lo que se debe hacer, al ini-
ciar el ejercicio de la profesién, es afiliarse a ese Colegio, guiarse in-
variablemente por la tarifa y velar porque los demas la cumplan”.

Y en cuanto a reflexiones de orden moral, decia el Doctor I-
saza en el citado estudio:

“l) - Servir con la misma fidelidad, con la misma intensidad
al pobre que al rico, al débil que al poderoso.

“2) - No abusar nunca al cobrar el valor de los servicios. Si hay
tarifa razonable aprobada por un colegio de abogados, esta regla se quie-
bra cuando el monto de los honorarios excede de los limites de la tari-
fa. Si no la hay, el abuso ocurre cuando la cuenta no es proporcionada
al trabajo ejecutado y a las posibilidades pecuniarias del cliente.

“3) - Acomodar la cuenta de honorarios, como acabo de decir,
a las fuerzas del patrimonio del cliente. Si hay tarifa de honorarios bien
estudiada y preparada, la regla encuentra en ella su aplicacién, pues a
mayor cuantia correspondera mayor remuneracién.
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“4) - Huir de la influencia que suele ejercer el monto de la
remuneracién. Hay que servir del mismo modo, con el mismo cuidado,
con la misma devocion si la cuantia de honorarios es de cien, de quinien-
tos o de cinco mil pesos”.

En cuanto a la oportunidad para hacer efectivos los honorarios
profesionales, conviene tener en cuenta las modalidades de cada asunto.
Si se trata de minutas, conceptos, gestiones extrajudiciales de corta du-
racién y otros trabajos similares, el pago de los honorarios sélo debe
exigirse, por regla general, una vez ejecutado el trabajo. La demora en
el envio de la cuenta no es aconsejable, pues los clientes, en la mayo-
ria de los casos, desean que el asunto se defina. A su vez, no es préc-
tica sana ni compatible con la dignidad profesional, acceder a recibir y
mucho menos exigir honorarios anticipados, cuando el trabajo se refie-
re a la prestacién de alguno de los servicios a que se hizo mencién an-
tes. Algunos sostienen que este procedimiento se justifica en los casos
de incertidumbre en cuanto al pago oportuno de la retribucién, pero si
el abogado razonablemente ha previsto el peligro de que sus honorarios
se pierdan porque duda de la honradez del cliente, es preferible que se
abstenga de prestar el servicio solicitado.

En cambio, es practica perfectamente normal y ajustada a la
ética y a la naturaleza misma del ejercicio de la abogacia, tratandose
de juicios o de trabajos profesionales prolongados que se ejecutan por
etapas, cobrar honorarios a medida que se va realizando el trabajo, de
acuerdo con cuotas convenidas de antemano con el cliente, En estos ca-
sos no se puede hablar propiamente de honorarios adelantados, sino del
fraccionamiento de éstos en varias cuotas, cuya cuantia es proporcio-
nal al trabajo ejecutado en cada una de las etapas del servicio profe-
sional que el abogado se obliga a prestar.

Como regla general se ha considerado inadmisible cualquier
sistema de retribucién que implique para el abogado la pérdida de su
independencia frente al cliente y frente al asunto que atiende. Es evi-
dente que para cumplir a cabalidad la misién que corresponde al abo-
gado en la tramitacién de un litigio, no conviene que éste adquiera en
forma directa o indirecta un derecho o interés pecuniario en la causa
litigiosa. El hecho de tener que compartir necesariamente con el clien-
te, desde el punto de vista econémico, los resultados favorables o adver-
sos de la sentencia que ha de decidir el juicio, puede privar al abogado
de la necesaria libertad y objetividad para la adecuada tramitacién del
asunto. Asi sucede en el denominado pacto de cuota litis, en virtud del
cual la retribucién del profesional no es una suma fija de dinero sino un
porcentaje de la “cosa litigiosa”, sea que se trate de bienes muebles o
inmuebles. Tal compensacién, por ser eventual, puesto que sélo se cau-
sa cuando el pleito se decide favorablemente, suele estimarse en forma
exagerada, lo cual se presta a abusos. Pero por otra parte, si el resul-
tado del litigio es adverso, se presenta para el abogado una situacién
]ianjusta, aunque haya sido prevista, al no recibir honorarios por su tra-

ajo.

Por las circunstancias anotadas, es mejor que el abogado se
abstenga, como norma general, de adquirir cualquier interés en el Iiti-
gio para obtener por este medio la retribucién de su trabajo.
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Sin embargo, en las legislaciones de algunos paises se ha acep-
tado ¢l pacto de cuota litis en determinadas condiciones exccpcionales,
entre ellas las siguientes:

1) - Que la participacién econémica del abogado no sea nunca
mayor que la del cliente y que este ultimo, por causa de su exigiia si-
tuacién pecuniaria no tenga otro medio para retribuir el trabajo del
abogado sino el ofrecimiento de un porcentaje de la cosa litigiosa, en el
evento de un resultado favorable.

2) - Que el abogado se reserve la facultad de abandonar el pa-
trecinio o la representacién del cliente por causa justificada, y que es-
te ultimo, por su parte, tenga atribucién para revocar el poder confe-
rido al abogado y confiar el asunto a otro. En ambos casos —dicen las
normas de ética de la Federacién Argentina de Colegios de Abogados-—
el profesional tendrd derecho a cobrar, si el pleito se gana, una parte
proporcional a su trabajo en la participacién convenida. En el segundo
caso, si el cliente después de revocar el poder no continta el pleito, el
abogado puede cobrar los honorarios que se le estimen judicialmente,
salvo si el poder se revocé por no haber cumplido en forma correcta el
servicio profesional.

También se acepta en la mayoria de las legislaciones el pacto
de cuota litis cuando se complementa con un honorario fijo, cuyo valor
se causa, a diferencia del porcentaje eventual sobre la cosa litigiosa,
cualquiera sea el resultado del pleito o de la gestién. En este sistema
combinado se moderan y reducen los inconvenientes del pacto de cuota
litis. El abogado recibe asi, aunque sea en modesta cuantia, una com-
pensacion fija por su trabajo, pero tiene también derecho a un porcen-
taje moderado del valor que se obtenga en caso de un resultado fa-
vorable, .

El cédigo de ética del Colegio de Abogados de Medellin, al re-
ferirse al pacto de cuota litis, adopta en general el criterio de las legis-
laciones antes mencionadas. En efecto, dice el articulo 19 de dicho es-
tatuto:

“Es contrario a la dignidad profesional que el abogado adquie-
ra derechos o intereses pecuniarios de cualquier clase en el asunto que
el cliente le haya confiado, sea directamente o por conducto de terce-
ros, lo mismo que intervenir como postor en los remates judiciales gue
sobrevengan dentro del litigio. El pacto de cuota litis, el cual desde lue-
go implica que el abogado adquiera interés en el asunto confiado por
el cliente, es permitido por via de excepcién al principio anterior cuan-
do las circunstancias especiales del negocio y las condiciones econémicas
del cliente impongan la necesidad de convenir esta forma de retribu-
ci¢én de los honorarios profesionales, pero sobre la base de que la par-
ticipacién que el abogado reciba por este concepto no sea superior en
ringun caso a la del cliente, y ademas, que éste quede en libertad para
retirar el asunto al abogado y confiarlo a otro en cualquier momento,
en cuyo caso si el negocio se gana el abogado tendra derecho a cobrar
una cantidad en proporcién a sus servicios y a la participacién conve-
nida; si el negocio se pierde, el abogado podra cobrar los honorarios co-
munes que se estimen devengados, en caso de que el cliente le hubiere
retirado el asunto sin causa justificada”.
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El articulo 43, ordinal 6%, del Decreto Extraordinario 320 de
1970, permite también tacitamente el “pacto de cuota litis”, pues al ha-
blar de las faltas de lealtad del abogado para con el cliente, dice en el
citado ordinal:

“6° - Adquirir del cliente parte de su interés, a titulo distinto
de la equitativa retribucién de los servicios y gastos profesionales”.

El tratadista Rafael Bielsa, en su obra “La Abogacia”, consi-
dera que el pacto de cuota litis es admisible en situaciones excepcio-
nales.

A propésito de este punto hace los siguientes ccmentarios:

“El pacto de cuota litis, repudiado en el derecho clasico y en
el dcrecho espafiol, es admitido por algunas legislaciones procesales,
aunque ¢6lo tacitamente al no ser prohibido.

“A pesar de todas las criticas y resistencias legales y jurispru-
denciales, el pacto de cuota litis se practica, ya disfrazada, ya franca-
mente. Esto tiene una explicacién, y hasta es justificada cuando se trata
de un pleito de dificil gestién judicial, sea por la indole de la cuestidn,
s~a por la clase de la prueba a rendir, sea por los gastos que origina, y,
desde luego, por lo azaroso del resultado. Para el litigante pobre =l
pacto puede ser su unico medio de litigio; para el abogado es una opor-
tunidad de resarcirse de otros infortunios profesionales.

“Asi, pues, si el pacto es repudiable como sistema, suele, no
obstante, justificarse en ciertos casos.

“Se dice que el pacto estimula al abogado a luchar con encar-
nizamiento; a prolongar el litigio; a usar medios no siempre aceptabl=s;
a ganar el pleito a todo trance, puesto que asi gana también él.

“Estas objeciones son inconsistentes. El abogado trata de ganar
todo pleito, si él es leal a su cliente. Si el cliente es rico y el abogado
olvida los preceptos de moral, prolongara el pleito con incidentes, du-
plicard los escritos, “hard honorarios”. Esto, bien entendido, aun sin
pacto de cuota litis. Es siempre cuestién de ética profesional”.

Por mi parte, como autor del cédigo de ética profesional del
Colegio de Abogados de Medellin, participo de la opinién de quienes
se muestran partidarios de aceptar el pacto de cuota litis en los casos
excepcionales que he citado y siempre que en cada situacién se cum-
plan los requisitos previstos en el articulo 19 de dicho estatuto. En go-
neral, en materia de fijacién de honorarios, creo que lo importante es
tener siempre en cuenta que el fin del ejercicio de la abogacia no con-
siste en ganar dinero ni en fomentar el espiritu de lucro, sino en reali-
zar un ideal de vida acorde con la libertad y la justicia que busca el
Derecho como objetivo fundamental.

Dentro de esta concepcién, como es claro, se impone la justa
retribucién por el trabajo del abogado, porque lo contrario implicaria
para el cliente el enriquecimiento sin causa, lo cual repugna a la equidad.

Constituye falta a la honradez del abogado para con el cliente
dice el ordinal 19 del articulo 44 del Decreto Extraordinario 320 de 1970
“exigir u obtener remuneracién o beneficios desproporcionados a su tro-
bajo, con aprovechamiento de la necesidad, la ignorancia o la inexpe-
riencia del cliente”.
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VIIL - Deberes del abogado con los magistrados,
jueces y funcionarios piblicos en general

a) - Respeto y lealtad.

El respeto y lealtad son esenciales para asegurar el eficaz fun-
cionamiento de las instituciones juridicas. Es indudable que la admi-
nistracién de justicia se desviaria de sus fines en un ambiente en el cual
predominen las injurias y recriminaciones entre abogados y funciona-
rios publicos. La cortesia y la moderacién deben ser reciprocos entre
éstos, sin que esas relaciones respetuosas impliquen en ningin caso sa-
crificio a la necesaria independencia que deben mantener unos y otros.

Falta a la ética el abogado que reacciona en forma violenta o
descortés ante el juez, el magistrado o e] funcionario publico que ha
incurrido en equivocacién o en incumplimiento de sus deberes, porque
en ese caso dispone de recursos legales para obtener que se corrija el
error o se sancione la falta, y porque en general es contraria a la esen-
cia misma de la abogacia cualquier reaccién de esta indole. Son tam-
bién inadmisibles las alusiones de orden personal y las referencias a su-
puestas irregularidades de la vida privada, sea que se hagan a los fun-
cionarios en las actuaciones verbales o escritas en que intervenga el
abogado, o en comentarios con otros colegas o relacionados, pues todo
ello contribuye a crear un clima extrano a la dignidad profesional y al
debido respeto a la administracién de justicia.

Los empleados subalternos de los despachos judiciales: secreta-
rios, oficiales escribientes, citadores, etc., deben ser objeto del mismo
tratamiento respetuoso y cortés que el abogado ha de guardar ante los
superiores de éstos. Lamentablemente no siempre se observa esta nor-
ma elemental de consideracién humana. Algunos abogados tratan de es-
tablecer diferencias entre los funcionarios superiores y los subalternos,
asumiendo ante éstos ultimos actitudes que no se compadecen con el
respeto que merece cualquier ciudadano por modesto que sea el cargo
que desempefie.

El articulo 20 del cédigo de ética del Colegio de Abogados de
Medellin, a propésito de lo anterior, dice:

“Lios magistrados, jueces y funcionarios piblicos en general, a-
si como las corporaciones u organismos de los cuales hagan parte, de-
ben ser objeto del mayor respeto y consideracién por el abogado que
litigue o adelante gestiones ante ellos, pero sin que esto implique tole-
rancia con los procedimientos o practicas de dichos funcionarios que
no se ajusten a las leyes o que las contrarien, en cuyo caso es obliga-
cién del abogado hacer uso de los recursos legales para obtener la mo-
dificacién de esos procedimientos o practicas irregulares y la imposi-
cién de las sanciones a que hubiere lugar. En los casos no previstos en
la ley, el abogado haré la correspondiente consulta al Colegio de Abo-
gados del cual sea miembro, con el fin de estudiar y definir las medidas
que a] respecto convenga adoptar”.

Por su parte, el Decreto Extraordinario 320 de 1970, sobre es-
tatuto de la abogacia, en su articulo 37, ordinal 49, consagra entre los
deberes generales del abogado el relativo a “observar y exigir la me-
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sura, la seriedad y el respeto debido en las relaciones con los funciona-
rios, los empleados y los auxiliares de la justicia”.

b) - Obligaciéon de no indagar previamente el concepto de los
funcionarios sobre los asuntos sometidos a la decisién de éstos.

Tratandose de asuntos sujetos a controversia, no es correcto que
el abogado, sea en forma directa o por medio de otras personas, haga
gestiones con el objeto de conocer cual es el posible concepto del fun-
cionario sobre el asunto que mas tarde le corresponderi decidir. En
muchas ocasiones, cuando el funcionario es de larga experiencia en la
actividad que desempeiia, es casi seguro que se abstendrid de anticipar
opiniones, no sélo por carecer de los elementos de juicio necesarios para
dar un concepto acertado sino porque prevé que el asunto puede llegar
a su conocimiento en forma oficial, y en esas condiciones una opinién
anticipada seria causal suficiente de impedimento para decidir tal a-
sunto en ejercicio de las facultades propias de su cargo. Pero si el fun-
cionario da el concepto anticipado, sea por inexperiencia o porque ha
sido sorprendido en su buena fe o por cualquiera otra causa, ademas de
incurrir en impedimento para asumir después oficialmente el conoci-
miento del respectivo caso, puede contribuir involuntariamente a crear
por este medio una indebida ventaja a favor de una de las partes con
perjuicio de la otra. '

En atencién a las razones expuestas, en el articulo 21 del cé-
digo de ética del Colegio de Abogados de Medellin se establece que,
“antes de promover una demanda o de entablar un recurso o de ade-
lantar alguna gestién profesional, debe el abogado abstenerse de inqui-
rir el concepto del magistrado, del juez o del funcionario publico que
conocera del asunto de que se trata, e igual conducta ha de asumir an-
te la persona a quien haya de nombrarse arbitro o perito, sobre la ma-
teria del arbitramento o del peritaje, con anterioridad a su nombra-
miento”.

c) - El abuso de los recursos procesales y de las vias de derecho.

Con frecuencia se incurre en abuso de los recursos procesales,
aunque al ejercicio de'éstos se dé la apariencia de legalidad. Asi sucede
cuando en el transcurso del litigio se interponen sistematicamente re-
cursos innecesarios o se acude a la practica de pruebas inconducentes,
todo ello con el fin de dilatar el proceso o de desviar la atencién del
funcionario y de la contraparte a detalles accesorios. La justicia sufre
grave deterioro con el empleo de estos sistemas reprobables y el ejer-
cicio profesional pierde dignidad y se hace sospechoso ante la opinién
publica.

“Son faltas contra la lealtad debida a la administracién de jus-
ticia —dice el articulo 42, ordinal 1° del Decreto Extraordinario 320 de
1970— la proposicién de incidentes, la interposicién de recursos y la
formulacién de oposiciones o de excepciones manifiestamente encami-
nadas a entorpecer o demorar el normal desarrollo de los procesos y de
las tramitaciones legales, y en general el abuso de las vias de derecho
o su empleo en forma contraria a su genuina finalidad”.
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Y sobre este mismo punto se establece lo siguiente en el articulo
22 del cédigo de ética profesional del Colegio de Abogados de Medellin:

“Articulo 22. - La practica de pruebas improcedentes o incon-
ducentes, el empleo de formalidades y recursos innecesarios y, en ge-
neral, los abusos de procedimiento que dilaten o estorben injustamente
la normal tramitacién de los negocios ante los jueces, magistrados y de-
mas autoridades competentes, constituyen falta de respeto a la dignidad
de dichos funcionarios y son contrarios a las normas de equidad con la
contraparte”.

d) - Obligacién de absienerse de hacer uso de medios distintos
de la persuacion para obtener decisiones favorables,

En el ejercicio de la abogacia es honesto hacer uso de todos los
medios legales para llevar al funcionario la persuacién sobre la justicia
de la causa que se patrocina. Para obtener dicho fin son adecuados los
esfuerzos que el abogado realice en materia de interpretacién de las nor-
mas legales, analisis de las caracteristicas del caso, estudio de la juris-
prudencia y de la doctrina relativas a asuntos similares, presentacién
de la prueba documental disponible y cumplimiento de las gestiones in-
dispensables para que se practiquen las demas pruebas tendientes a de-
mostrar la realidad de los hechos controvertidos. Todo esto contribuye
al esclarecimiento de la verdad y a la recta aplicacién de la ley. La a-
bogacia ejercida en esta forma es una profesién noble y enaltecedora,
digna de profundo respeto y entusiasta admiracién.

Pero lo anterior se derrumba cuando el abogado pretende ob-
tener decisiones favorables por medios distintos de la persuacién. El
trafico de influencias, las amenazas o intimidaciones contra los funcio-
narios, las dadivas y falsos halagos, las actitudes de servilismo y adu-
lacién, y otras préacticas tan repulsivas como éstas, degradan la aboga-
cia y son factor preponderante para la corrupcién de la administracién
de justicia. Por ello en los articulos 23 y 24 del cédigo de ética del Co-
legio de Abogados de Medellin se condenan enfiticamente estas faltas
contra el decoro profesional y la lealtad que merece la administracién
de justicia.

Dicen al respecto los mencionados articulos:

“Articulo 23. - Es obligacién del abogado no hacer uso de in-
fluencias de ninguna clase ante los magistrados, jueces y demas fun-
cionarios publicos, todo lo cual puede prestarse a prevenir o desviar
el criterio de éstos para la recta administracién de justicia, ni exponer-
les en privado argumentos a favor de las tesis que se sostienen en el
asunto sometido a su conocimiento, ni tratar de inmiscuirlos directa o
indirectamente en politica, ni apelar ante la opinién publica con el fin
de agitar pasiones contra sus autores”.

“Articulo 24. - No es compatible con la dignidad profesional
hacer préstamos, obsequios o agasajos a los magistrados, jueces y demas
funcionarios ptiblicos, asi como a sus subordinados, aunque todo ello se
haga sin intencién alguna de obtener una mejor atencién para los asun-
tos que el abogado gestione ante los mismos”.
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A su vez, en los ordinales 19, 3° y 49 del articulo 41 de] esta-
tuto de la abogacia (Decreto Extraordirario 320 de 1970), se consagran
como faltas contra la eficacia de la administracién de justicia:

“l) - Emplear medios distintos de la persuacion para influir en
el animo de los funcionarios o de sus colaboradores.

“3) - Las amenazas, lo mismo que las alabanzas a funcionarios
o empleados, la invocacién de méritos particulares de ellos, y la alusién
a credos politicos o religiosos, o a vinculos de amistad o de cualquiera
otra indole.

“4) - Las dadivas, las remuneraciones ilegales, las familiarida-
des y las atenciones injustificadas o insélitas, y todo acto equivoco que
pueda ser interpretado como medio para lograr el favor o la benevo-
lencia de los funcionarios, los empleados, o los auxiliares de la justicia”.

IX. - Deberes del abogado con sus colegas

a) - Compaiierismo y solidaridad.

Fernand Payen y Gastén Duveau, autores de la obra denomi-
nada “Las reglas de la profesién de abogados y los usos del Foro de
Paris”, dicen en ella que “ha sido necesario al oscuro trabajo de los
siglos para crear, en los estrados judiciales en que los abogados traba-
jan juntos, la atmésfera de mutua estimacién, de igualdad absoluta, de
cortesia y de cordialidad disciplinada en que consiste la confraternidad
entre colegas”.

El hecho mismo de ser la abogacia una profesién que implica
el continuo enfrentamiento entre colegas, hace aun mas necesaria la o-
bligacién de guardar en todo momento una actitud de reciproca cordia-
lidad y consideracién. La controversia juridica se convierte asi en lo que
realmente debe ser: un noble torneo de la inteligencia, de la capacidad
de trabajo, de la experiencia y preparacién profesional de cada aboga-
do. Por eso es afortunada la expresién segin la cual la abogacia debe
ejercerse con verdadero espiritu deportivo. En el fragor de la lucha por
obtener una decisién favorable, el abogado, lo mismo que el deportista
auténtico, estd en la obligacién de respetar al colega que representa a
la contraparte, absteniéndose del empleo de toda clase de medios que
sean contrarios a la confraternidad. Las derrotas han de ser aceptadas
con serenidad e hidalguia, y los triunfos administrados con modestia y
ponderacién.

Las normas de ética de la Federacién Argentina de Colegios de
Abogados prescriben como obligaciones entre colegas: respetar la dig-
nidad del colega que patrocina a la contraparte, proscribiendo las ex-
presiones hirientes y las insinuaciones malévolas; impedir toda maledi-
cencia del cliente hacia su anterior abogado o hacia el patrocinante de
su adversario; mantener una disposicién habitual de confianza, lealtad
y benevolencia hacia el colega, a quien debe facilitarse la solucién de
inconvenientes momentdneos —enfermedad, duelo o ausencia— y con-
siderarle siempre en un pie de igualdad.
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El articulo 25 del cédigo de ética profesional del Colegio de
Abogados de Medellin, en relacién con el deber de confraternidad entre
colegas, establece:

“Articulo 25. - Nunca debe perder de vista el abogado que en
el ejercicio de la abogacia son las partes quienes se enfrentan y pugnan
en la defensa de los derechos que cada cual cree tener, motivo por el
cual la controveisia no puede afectar el respeto reciproco, la fraterni-
dad, la lealtad y el sentido de solidaridad profesional que estdn obliga-
dos a guardar entre si los abogados que a dichas partes representan, sin
faitar en ningiin caso al estricto cumplimiento de los deberes contraidos
con el cliente. Se incumplen esas obligaciones cuando el abogado ataca
a su colega, dentro o fuera del litigio, mediante alusiones personales que
tiendan a fomentar animadversién contra él o que afecten su dignidad,
e igualmente, cuando de algiin modo se obtiene una ventaja indebida pa-
ra mejorar la posicién juridica del cliente”.

Es obvio que la cortesia y la cordialidad que deben prevalecer
en las relaciones entre colegas, no implican la complicidad con actua-
ciones irregulares que sean violatorias de la ley o de las normas de la
moral. En el primer caso, si la conducta irregular del colega quebranta
ostensiblemente la ley, es obligatorio para el abogado a quien le conste
la infraccién o que sea victima de ella, denunciar el hecho indebide y
obtener por los medios legales la consiguiente sancién para el respon-
sable. Pero si se trata de una falta de orden estrictamente moral, no
prevista en forma expresa en la ley como infraccién contra la ética, es
aconsejable, antes de darle alguna notoriedad publica, inquirir el con-
cepto del Colegio del cual sea miembro el abogado infractor.

El ordinal 49 del articulo 37 del Decreto Extraordinario 320 de
1970, establece que es deber general del abogado observar y exigir la
mesura, la seriedad y el respeto en las relaciones con los colegas.

b) -La competencia desleal.

Son multiples los medios que existen para fomentar la compe-
tencia desleal en cualquier actividad humana. Quien en el desempefio
de su trabajo se vale de alguno de esos medios para adquirir prestigio,
aumentar sus ingresos, acumular asuntos que no puede cumplir, pro-
piciar la falsa publicidad en torno a su nombre, desconocer los méritos
ajenos y aparentar superioridad sobre los demés, aunjue durante algin
tiempo logre alcanzar el propdsito que buscaba por este camino inno-
ble, serd después victima de su propio invento, cuando menos lo pien-
sa. Con frecuencia se advierten, en efecto, prestigios que se destruyen
de un dia para otro, porque carecian de un real fundamento, porque se
formaron de manera artificial y con grave dafio para otras personas que
si tenian derecho a ese buen nombre.

La abogacia, lo mismo que las demas profesiones, esta expuesta
al innoble sistema de la competencia desleal. Pero el abogado que real-
mente lo es, quien siente verdadera devocién por la libertad y la jus-
ticia, no necesita acudir a artimafias de esta clase para adquirir repu-
tacién, buen crédito profesional, clientela estable. Para todo ello se re-
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quiere, ante todo, ser buen colega, merecer la estimacién de quienes
ostentan igual titulo. Si el abogado no merece e] aprecio y el respeto
de sus propios colegas, por regla general, es porque nada vale, pues para
ser importante hay que serlo primero en la propia casa, entre los del
mismo oficio, entre quienes dia a dia estin en posibilidad de conocer
y juzgar todos nuestros actos.

Desacreditar a los colegas o referirse a ellos en forma despec-
tiva, buscar a los clientes de otro abogado para infundirles dudas sobre
la competencia profesional u honestidad de éste, prestar servicios a
personas que procedieron injustamente con otro u otros colegas o que
tienen cuentas pendientes con ellos, acaparar por cualquier medio tra-
bajos juridicos que el abogado no necesita para su decorosa subsisten-
cia y que no estd en capacidad de cumplir, hacer alusién a méritos o
titulos que no se tienen, abusar de la publicidad, aprovechar los car-
gos publicos o privados para obtener indebidos beneficios personales,
son algunas de las muchas practicas irregulares para hacer competen-
cia desleal.

No puede sobresalir rectamente el abogado que observa con
sus colegas una conducta egoista, quien se niega a ayudar a quienes se
inician en el duro ejercicio de la profesién, o quien considera demasia-
do oneroso el hecho de dedicar parte de su tiempo a servir al companero
de oficio que requiere alguna orientacién en un trabajo dificil. Por el
contrario, es casi seguro que en la vida profesional adquiriran sélida y
perdurable reputacién, quienes desde un principio se preocuparon por
ser leales, nobles y respetuosos en las relaciones con sus colegas.

Debido a la gran variedad de formas que revisten los actos
tendientes a la competencia desleal, en la mayoria de los estatutos so-
bre ética de la abogacia se ha optado por rechazar de manera general
este sistema incorrecto, sin mencionar especificamente cada una de las
practicas inadmisibles que conducen a tal fin,

No obstante, en el cédigo de ética del Colegio de Abogados de
Medellin, se hace expresa alusién a algunas de las faltas mas ostensi-
bles en esta materia, a saber:

1° - El abogado debe evitar la relacion directa con el cliente
de otro colega.

Sobre este punto el articulo 27 dice:

“Articulo 27. - El abogado ha de comunicarse siempre con la
contraparte por conducto de] colega que la representa, salvo ni obtiene
expresa autorizacién de éste para una comunicacién directa. Cuando la
iniciativa para establecer tal comunicacién es tomada por la contrapar-
te, sin intervencién de su representante, es deber del abogado infor-
mar a su colega sobre ese hecho”,

2° - No es honesto tratar de atraer los clientes de otro colega.

Establece al respecto el articulo 28:

“Articulo 28. - Falta gravemente a la solidaridad profesional el
abogado que haga competencia desleal en cualquier forma, sea por la
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basqueda o el cambio provocado de un cliente que utilice los servicios
de otro colega, por fijacién de honorarios por debajo del limite compa-
tible con la dignidad profesional para personas que econémicamente es-
tén en posibilidad de pagar honorarios justos, por solicitar el concepto
de un colega con la intencién de inhabilitarlo mas tarde para intervenir
en determinado asunto, por emitir conceptos de menosprecio o demérito
en relacién con sus compafieros en el ejercicio profesional, etc.”.

3% - El abogado debe facilitar al colega la solucién de inconve-
nientes momentaneos,

En el articulo 29 se consagra a propoésito de este asunto:

“Articulo 29. - Es también contrario a la solidaridad profesio-
nal no allanarse a la solucién de inconvenientes momentineos que se
presenten al colega que represnta a la contraparte, cuando ellos pro-
vengan de causas no imputables a su voluntad que le impidan cumplir
oportuna y eficazmente sus obligaciones profesionales”.

49 - No puede el abogado rechazar la intervenciéon de un colega
cuando el cliente la solicita,

El articulo 30 establece las siguientes normas:

“Articulo 30. - El abogado no debe en principio rechazar la in-
tervencién de un colega cuando el cliente la solicita, excepto si tiene un
motivo fundado para hacerlo, en cuyo caso se abstendra de revelarlo. Si
empezare a trabajar en colaboracién con el colega que el cliente desea
que intervenga y no hubiere con él acuerdo de opiniones en cuanto a
determinado punto fundamental del asunto sometido a su estudio, am-
bos deberan exponer al cliente tal situacién para que resuelva lo que
mas convenga a sus intereses, quedando cada cual en libertad para se-
pararse del negocio segiin la decisién que adopte el cliente en uno u
otro sentido y siempre que quien se separe considere que en estas con-
diciones no seria adecuada su cooperacién”.

52 - Conducta del abogado si el colega intervino con anterioridad
en ¢l mismo asunto,

En relacién con dicho caso se recomienda lo siguiente en el
articulo 31.

“Articulo 31. - Antes de aceptar el patrocinio o representacién
de un cliente en determinado asunto, el abogado debe averiguar si con
anterioridad ha intervenido en el mismo negocio y en nombre del mis-
mo cliente algiin colega. En caso afirmativo, si resuelve encargarse del
asunto, exigird que previamente se le satisfagan los honorarios al abo-
gado a quien va a reemplazar. Si solo tuviere noticia de la intervencién
del colega después de haber aceptado el patrocinio o representacién, de-
beréd inmediatamente exigirle al cliente que proceda a arreglar con a-
quél lo referente al pago de honorarios, en caso de que aun mo los hu-
biere cancelado”.
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Por su parte, el Decreto Extraordinario 320 de 1970, en el ar-
ticulo 46, se refiere a las siguientes faltas:

“Articulo 46. - Constituyen faltas a la lealtad profesional:

“1? - Realizar directamente o por interpuesta persona y en cual-
quier forma, gestiones encaminadas a desplazar o sustituir a un colega
en asunto profesional de que éste se haya encargado, u ofrecer sus ser-
vicios o prestarlos a menor precio para impedir que se encargue de él a
otro abogado.

“29 - Aceptar la gestién profesional a sabiendas de que le fue
encomendada a otro abogado, salvo que medie renuncia o autorizacién
del colega reemplazado, o que se justifique la sustitucién.

“39 - Propiciar la elusién o el retards del pago de los honorarios
debidos a un colega”.

X. - Sanciones disciplinarias por faltas contra la ética

a) - Clasificacion de las sanciones,

La multa, la suspensién y la exclusién indefinida para el ejerci-
cio de la abogacia, son las tres sanciones disciplinarias por faltas contra
la ética que consagra el Decreto Extraordinario 320 de 1970. Los articulos
47 a 56 sefialan el alcance de cada una de esas sanciones, las cuales se
aplican sin perjuicio de las acciones civiles y penales a que hubiere lu-
gar. Esto ultimo se explica porque en muchos casos la falta contra la
ética puede ocasionar perjuicios a terceros, cuya consiguiente indemni-
zacién se obtiene mediante el ejercicio de la accién civil de responsabi-
lidad, y en otros casos, ademéas de dicha accién civil, cuando la falta es
de tal gravedad que implica por si misma la comisién de un delito (fal-
sificacién de documentos, extorsién, cohecho, estafa, abuso de confianza,
colusidn, ete.), prosperara también la accién penal con el fin de imponer
al abogado infractor la pena privativa de la libertad que la ley sefiale para
el delito de que se trate.

Las faltas leves se castigan con multas a favor del tesoro nacio-
nal cuyo valor oscila entre un minimo de quinientos pesos y una cuantia
maxima de cinco mil pesos. Si se reincide en faltas leves o se incurre en
falta grave, establece el articulo 50, se impondra la suspensién o inha-
bilitacién para e] ejercicio de la abogacia por un término no infericr a
seis meses ni superior a dos afios. En caso de faltas gravisimas o si se ha
incurrido en varias faltas de otro orden, segin su magnitud y reiteracién,
la sancién aplicable es la exclusién o inhabilitacién indefinida para el
ejercicio de la abogacia. Esta \iltima conlleva la cancelacién de la ins-
cripcién en el Registro Nacional de Abogados.

La amonestacién privada y por escrito al abogado, aunque no es
propiamente sancién disciplinaria, se consagra en el articulo 48 como
sistema para prevenir la ocurrencia de otras faltas que si dan lugar a
imponer alguna de dichas sanciones. De todas maneras, para quien es
amonestado, implicard una sancién de orden moral. Por ello resulta i-
nadmisible que el citado articulo faculte al Tribuna] respectivo para ha-
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cer la amonestacién, de plano, “cuando a su juicio la falta no de lugar a
sancién”. Para un abogado honesto es tan grave la amonestacién privada
como la exclusién publica del ejercicio de la abogacia, pues en materia
de ética no pueden existir términos medios. Creemos, en consecuencia,
que no es justo, ni juridico, ni conveniente en forma alguna, que se au-
torice al respectivo Tribunal para hacer amonestaciones, de plane. El
abogado que es victima de una investigacién por falta contra la ética, a
pesar de que ésta sea muy leve, debe tener el derecho de aportar todas
las pruebas que sean necesarias para demostrar la puleritud de su con-
ducta. Una decisién judicial se adopta de plano, es decir, sin someter el
asunto a una tramitacién especial y a la controversia probatoria que re-
quiere cualquier proceso tendiente al esclarecimiento de la verdad, sélo
y exclusivamente en aquellos casos en que todos los interesados en la
causa asi lo solicitan al juez en forma unénime.

El articulo 964 del Cédigo de Procedimiento Civil, por ejem-
plo, autoriza al juez para aprobar de plano la particiéon de bienes hecha
en un juicio de sucesién si los interesados se lo piden undnimemente.
Pero tratiandose de casos en que se decide sobre el honor de un aboga-
do, sobre su moralidad en el ejercicio profesional, por mas que se diga
que amonestar no es sancionar, es inexplicable que la amonestacién pue-
da producirse de plano, tal como lo establece el articulo 48 del Decreto
Extraordinario 320 de 1970. Si hay amonestacién es porque necesaria-
mente hubo una falta contra la ética, aunque sea levisima, y para adop-
tar tal decisién es obvio que el respectivo Tribunal tiene que analizar
las pruebas y considerar los descargos del presunto abogado infractor,
por todo lo cual resulta imposible que la amcnestacién se produza de
plano.

Ademas, tampoco se concibe que quien ha acusado a un abo-
gado por falta contra la ética, se ponga de acuerdo con el presunto in-
fractor para solicitar al Tribunal que haga una amonestacién en vez de
imponer alguna de las sanciones disciplinarias: multa, suspensién o ex-
clusién del ejercicio de la abogacia. Aun en el supuesto de formularse
una solicitud en este sentido, por ser la falta contra la ética profesional
un asunto que interesa a la comunidad, no podria el Tribunal adoptar
de plano una decisién que coincida con tal solicitud, pues para ello ha
debido llegar previamente a la conviccién sobre la levedad de la falta.
Si tal cosa es asi, resulta también indudable que la amonestacién no se
produce de plano.

Mas el peor inconveniente de la disposicién contenida en el ar-
ticulo 48 radica en el hecho de que, ante quejas temerarias, un Tribu-
nal opte por la linea de menor resistencia y haga amonestaciones sin
dar cportunidad al abogado inculpado para hacer sus descargos y pre-
sentar las pruebas que tuviere a su favor. Esta 1ltima consideracién y
las otras razones antes expuestas, indican la necesidad de modificar la
redaccion del citado articulo 48. En sintesis, consideramos que aun para
la simple amonestacién privada y por escrito, la cual puede ser tan gra-
ve para un abogado realmente honesto —se repite— como la suspen-
sién o la exclusién del ejercicio de la abogacia, debe seguirse el mismo
procedimiento que se indica en los articulos 63 a 81 del Decreto Extra-
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ordinario 320 de 1970, respecto de la imposicién de sanciones disciplina-
rias propiamente dichas.

b) - Criterio discrecional para imponer las sanciones disci-
plinarias.

“Las sanciones disciplinarias —dice el articulo 52— se aplicaran
discrecionalmente dentro de los limites sefialados en este capitulo (se re-
fiere al 22 del Decreto Extraordinario 320 de 1970), teniendo en cuenta
la gravedad, modalidades y circunstancias de la falta, los motivos deter-
minantes y los antecedentes personales y profesionales del infractor y
apreciando las pruebas segiin las reglas de la sana critica”.

Se han empezado a formular observaciones a propésito de la
norma antes transcrita. La principal consiste en que no debe existir nin-
gun poder discrecional por parte del respectivo Tribunal para estable-
cer en cada caso cual debe ser la sancién disciplinaria. Es decir, en o~
tras palabras, que es preferible que la ley haga una enunciacién taxa-
tiva de las faltas que den lugar a la imposicién de multa, asi como de
las infracciones sancionables con suspensién del ejercicio de la aboga-
cia en unos casos, o con exclusién indefinida y cancelacién de la ma-
tricula en otros.

Asi como he criticado abierta y francamente el articulo 48, de-
bo reconocer que es acertada la orientacién consagrada en el articulo
52. No es posible, sin incurrir en ostensibles errores, sefialar de ante-
mano, en forma taxativa, cuales son especificamente las faltas contra la
ética que deben ser sancionables, en cada caso, con multa, suspensién
y exclusién del ejercicio de la abogacia. La falta de respeto al juez o
al magistrado, por ejemplo, a primera vista, podria ser sancionable con
multa, pero si el hecho ocurre en lugar publico, ante numerosa canti-
dad de personas, y si implica injuria o calumnia para el funcionario, es
evidente que la sancién disciplinaria debe ser més grave. Lo mismo
puede decirse de cualquiera de las demaés faltas contra la ética. Prever
las distintas situaciones que se presentan al incurrir en cada una de di-
chas faltas, hacer anticipadamente la clasificacién de las circunstancias
que determinan una mayor o menor gravedad de la infraccién, y en-
contrar para cada caso concreto la justa sancién disciplinaria, es tarea
que indudablemente se presta a muy explicables equivocaciones. Por
eso considero que e] poder discrecional a que se refiere el articulo 52,
si se ejerce rectamente sobre las bases generales que en él se consagran,
es un sistema maés acertado que la enunciacién taxativa que propugnan
algunos. Si se revisan las diversas legislaciones sobre esta materia, vi-
gentes en la actualidad en otros paises, se advertird que en la mayoria
de ellas se ha adoptado dicho sistema.

c) - Publicacion de las sanciones disciplinarias.

“Todas las sanciones disciplinarias —ordena el articulo 53— se
anotaran en el registro del abogado y se publicardn en la Gaceta del
Foro, y en varios diarios de amplia circulacién nacional”.

La publicacién de las sanciones disciplinarias es también una
practica generalizada en casi todos los paises. Es claro que la comuni-
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dad deke conocer el nombre del profesional que ha faltado a la ética en
el ejercicio de la abogacia. Pero la mencionada disposicién debe enten-
derse en relacién con sentencias definitivas e inapelables. La publica-
cién de una sentencia de primera instancia, desfavorable al abogado que
sea victima de una queja por falta contra la ética, resultaria precipitada
e injusta si se considera que esa decisién puede ser mas tarde revocada.

d) - Rehabilitaciéon del abogado excluido del ejercicio prefesional.

La rehabilitacién del abogado excluido de la profesién puede
producirse, por una sola vez, por el Tribinal Disciplinario, segin se es-
tablece en el articulo 54. Dicho Tribunal, cuya creacién se hizo por me-
dio del articulo 217 de la Constitucién, conoce en segunda y dltima ins-
tancia de todos los asuntos relativos a la jurisdiccién disciplinaria.

Para que la rehabilitacién se produzca es indispensable que se
_cumplan las siguientes condiciones:

“1? - Que hayan transcurrido no menos de cinco afios desde la
ejecutoria de la sentencia que impuso al abogado la sancién disciplina-
ria, y

“29 - Que, a juicio del Tribunal, aparezca que la conducta ob-
servada por el excluido le permite reingresar a la profesién”.

Si el Tribunal decreta la rehabilitacién, agrega el articulo 54,
“la inscripcién tendra vigencia provisional de un afio, a cuya expira-
cion el Tribunal decidira si la mantiene o la cancela, segiin el compor-
tamiento del abogado”.

“En las actuaciones sobre rehabilitacién —dispone el articulo
55— es parte el Ministerio Pablico. La decisién se emitira dentro de los
treinta dias siguientes a la préctica de las pruebas decretadas de oficio
o a solicitud de parte, durante los términos que prudencialmente sefiale
el Tribunal, sin que excedan de treinta dias”.

Parece justo que al abogado excluido del ejercicio profesional
se le conceda, por una sola vez, la oportunidad de reintegrarse a la a-
bogacia mediante el proceso de la rehabilitacién, siempre que haya trans-
currido, al menos, un plazo de cinco afios desde la ejecutoria de la sen-
tencia que le impuso la sancién. No obstante, en la practica es previsi-
ble que se presenten dificultades al Tribunal Disciplinario para apre-
ciar la conducta observada por el excluido durante dicho término en que
no ha podido ejercer la profesién. Porque es necesario suponer que en
ese tiempo tuvo que dedicarse a otras actividades distintas, en relacién
con las cuales puede ser muy dificil encontrar una orientacién aczrtada
para estimar si su conducta estuvo o no cefiida a las normas de 1z ética.
Y aun en el supuesto de llegar a una conclusién favorable en ese sen-
tido, para el Tribunal Disciplinario ser4d una grave responsabilidad re-
habilitar a quien incurrié en falta grave contra la moral profesional, sin
disponer de los elementos de juicio indispensables para adquirir una ra-
zonable persuacién sobre la futura conducta honesta de quien aspira a
reintegrarse al ejercicio de la abogacia. El Decreto reglamentario de la
norma que comentamos debe llenar los mencionados vacios.
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e) - Sanciones a los dependientes de abogados.

De conformidad con el articulo 56, los dependientes de aboga-
dos estan sujetos, en lo pertinente, a los deberes y al régimen discipli-
nario establecidos en el Decreto Extraordinario 320 de 1970, pero las
decisiones respecto de ellos, en cuanto a la imposicién de sanciones, se
adoptaran en tinica instancia.

XI. - Jurisdiccion y competencia
para la imposiciéon de sanciones disciplinarias

Ya se dijo que el Tribunal Disciplinario, de creacién constitu-
cional, conoce en segunda y ultima instancia, sea por apelacién o con-
sulta, de todos los asuntos relativos a la imposicién de sanciones a los
abogados. En primera instancia conocen los Tribunales Departamentia-
les, distintos de los actuales Tribunales Superiores de Distrito Judicial,
organismos cuyo establecimiento ordend el Decreto Extraordinario 320
de 1970. Cada Tribunal Departamental es competente para conocer de
las infracciones cometidas por los abogados en el territorio de su juris-
diccién, asi como de las faltas en que incurran los dependientes de és-
tos. En relacién con estas ultimas, como se advirtié antes, la decisién
se adopta en unica instancia.

“Los Tribunales Departamentales para asuntos disciplinarios
—estatuye el articulo 58— serdn permanentes pero de funcionamiento
ocasional, por convocatoria del Procurador del Distrito”. Cada Tribunal
tendra su sede en la respectiva ciudad capital del Departamento, y se-
rd integrado por un Magistrado del Tribunal Superior del Distrito de
la capital del Departamento, un Magistrado del Tribunal Administrativo
y un abogado en ejercicio con calidades para ser Magistrado de la Corte
Suprema de Justicia, de preferencia representante de asociacién profe-
sional, quien tendra dos suplentes. El Tribunal Disciplinario senalara
los dos primeros Magistrados y designara el otro con sus dos respectivos
suplentes para periodos de dos anos.

El abogado que sea miembro del Tribunal Departamental no
es funcionario publico, devengara por cada asunto la remuneracién que
seniale el reglamento, y su cargo es compatible con el ejercicio de la
profesién e incompatible con cualquier empleo ptblico. Asi se dispone
en el articulo 60.

El articulo 61, a propésito de los casos de renuencia del abo-
gadg que sea miembro del Tribunal, para actuar en determinado asun-
to, dice:

“Articulo 61. - Si ocurriere renuencia del abogado que lo in-
tegra el Tribunal podra actuar y decidir con los solos Magistrados. Como
secretario del Tribunal Departamental actuara el secretario del Tribu-
nal Superior del Distrito de la capital del respectivo Departamento”.

Antes se habia establecido en el articulo 58 que el Tribunal
Disciplinario, al designar el abogado miembro del Tribunal Departa-
mental, haria también la designacién de dos suplentes de éste. La dis-
posicién del articulo 61, en el sentido de que el Tribunal puede actuar
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s6lo con dos de sus miembros en caso de renuencia del abogado que lo
integra, debe entenderse, en armonia con lo dispuesto en ¢l articulo 58,
Unicamente en el evento de que dicha renuncia se produzca tanto por
el principal como por sus dos respectivos suplentes. Pero la norma an-
tes transitoria es oscura y debe aclararse en el Decreto reglamentario.
Por otra parte, no resulta aconsejable que el Tribunal pueda actuar con
dos de sus tres integrantes. Seria mas indicado llenar ese vacio, en las
ocasiones excepcionales que ocurran, con quien sea Presidente del Tri-
bunzl Superior de Distrito Judicial de la capital del Departamento.

Las colisiones de competencia que se susciten entre dos o mis
Tribunales por razén de asuntos relativos a sanciones disciplinarias —es-
tablece el articulo 62— seran decididas de plano por el Tribunal Disci-
plinario.

XII. - Procedimiento para la imposicion de sanciones disciplinarias

19 - Tramitacion de las denuncias ante el Procurador del Distrito,

Al comentar el articulo 58 se dijo que los Tribunales Discipli-
narios de cada Departamento son permanentes pero de funcionamiento
ocasional, y que la convocatoria se hace por el Procurador del Distrito
Judicial de la capital del respectivo Departamento. Ello se debe a que
dicho funcionario es quien estd legalmente facultado, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 63 y como agente del Ministerio Publico, para
formular la acusacién ante el Tribunal competente, en todos los casos
de faltas contra la ética en que hubiere incurrido algiin abogado. Por
tal motivo el citado articulo 63 establece que “la accién disciplinaria se
ejerce por acusacién del Ministerio Puiblico y no admite desistimiento”.
Agrega el mismo articulo que “la denuncia podrd presentarse ante el
Procurador del Distrito en donde se hubiere cometido la falta, o ante
cualquier juez o agente del Ministerio Publico, quien la remitira den-
tro de los dos dias siguientes al Procurador Distrital competente”.

No consagra el Decreto Extracrdinario 320 de 1970 ninguna li-
mitacién en cuanto a las personas que puedan formular denuncias por
faltas contra la ética, por lo cual debe entenderse que cualquier ciuda-
dano estad facultado para hacer dicha clase de denuncias, sin que nece-
site demostrar interés en ello. Ademas —dice el articulo 64— “el fun-
cionario publico que por cualquier medio tuviere conocimiento de una
infraccién disciplinaria, debera dar inmediato aviso al Procurador del
respectivo Distrito, suministrandole todas las informaciones pertinen-
tes, las generalidades del infractor, los elementos probatorios recogidos
y los deméas datos de que tuviere noticia”.

Cuando los hechos materia del proceso disciplinario fueren cons-
titutivos de delito perseguible de oficio, debe el Procurador del Distri-
to ponerlos en conocimiento del juez penal competente, acompafidndole
copia autorizada de lo necesario. De esta manera, seglin se dispone en
el articulo 65, la accién disciplinaria por faltas contra la ética es inde-
pendiente, en todos los casos, de la accién penal. Ambas se tramitan en
procesos separados y ante funcionarios distintos. “La existencia de un
proceso penal sobre los mismos hechos no dard lugar a suspensién de
la actuacién disciplinaria”.
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Sobre la oportunidad para formular la acusacién ante el Tri-
bunal competente, dice el articulo 66:

“Articulo 66. - Recibida denuncia o aviso de la posible comi-
si6n de una infraccién disciplinaria, el Procurador Distrital la estudiara
y si considera que tiene mérito, dictard en el término de diez dias re-
solucién motivada, formulando la acusacién y convocando al Tribunal,
que deberd reunirse dentro de los cinco dias siguientes”.

29 - Tramitacién de la accién disciplinaria ante el Tribunal
Departamental.

La acusacién la reparte el Tribunal a uno de sus miembros,
quien actuara como sustanciador. De la providencia que ordene la ini-
ciacién del proceso se hara notificacién personal al respectivo Procura-
dor del Distrito y al acusado, a quien se correra traslado por diez dias
para que formule sus descargos. Pero si no fuere posible hallar a] sin-
dicado para notificarle el auto de traslado dentro de los diez dias si-
guientes a la fecha de su pronunciamiento, dispone el articulo 68, “se
le emplazard por edicto que permanecera fijado en la Secretaria del
Tribunal Superior durante igual término, y se publicard por una vez,
dentro de los cinco dias siguientes, en la Gaceta del Foro o en defecto
de ella, en diario de circulacién nacional”. “Transcurrido el término del
emplazamiento —agrega dicho articulo— sin que el sindicado compa-
rezca, se le nombrara un defensor de oficio dentro de los cinco dias si-
guientes, con quien se adelantara la actuacién”.

Para la designacién de los defensores de oficio en esta clase de
procesos, seria conveniente prever en el Decreto reglamentario la ela-
boracién de listas por parte del Colegio o Colegios de abogados que fun-
cionen en cada Departamento.

Vencido el término del traslado, tanto el Ministerio Publico co-
mo el acusado disponen de cinco dias para solicitar la préctica de prue-
bas. El Tribunal decreta la practica de las que estime conducentes sin
que el término probatorio pueda exceder de treinta dias. No obstante,
en cualquier estado del proceso, antes del fallo, puede el Tribunal de-
cretar pruebas oficiosamente y fijar con tal fin un término probatorio
adicional, cuya duracién no excedera de 15 dias. Puede también en cual-
quier tiempo, con anterioridad a la sentencia, interrogar al denunciante
y al denunciado y hacer careos entre ellos, de oficio o a solicitud de
parte. Las providencias que decreten o rechacen pruebas no son sus-
ceptibles de apelacién.

Todas las pruebas, segin lo ordena el articulo 70, “se practi-
caran personalmente por el Magistrado sustanciador, quien sélo podra
comisionar a un funcionario penal para la practica de aquéllas que ha-
yan de recibirse fuera de su sede”.

Al dia siguiente del vencimiento del término probatorio, el pro-
ceso pasa por diez dias al Ministerio Piiblico para que emita concepto.
A continuacion el sindicado dispone de igual término para hacer su a-
legacién final. Vencidos tales traslados, el Magistrado sustanciador tie-
ne diez dias para registrar el proyecto de fallo, y el Tribunal igual tér-
mino para pronunciar la sentencia.
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Contra las sentencias de los Tribunales Departamentales pro-
cede el recurso de apelacién ante el Tribunal Disciplinario. L.a apela-
cién debe interponerse dentro de los cinco dias siguientes a la notifica-
cién de la sentencia, y se concedera en el efecto suspensivo. Pero en to-
dos los casos, si la sentencia no es apelada, debe consultarse con el Tri-
bunal Disciplinario de Bogota.

39 - Actuaciéon del Tribunal Disciplinario en el cenocimicnio de
las infracciones contra la ética, sea por apelacion o consulta.

En el Tribunal Disciplinario se cumple una tramitacién similar
a la de la primera instancia, pero mucho mas breve. En primer lugar
se ordena correr traslado por cinco dias al Ministerio Pblico (Procu-
rador General de la Nacién) para concepto, y en seguida se fija el a-
sunto en lista por igual término para la alegacién. Puede el Magistrado
sustanciador decretar de oficio la practica de pruebas, por una vez, hasta
el pronunciamiento del fallo, senalando para ello plazo que no podra
exceder de 15 dias. Vencido el término para la alegacién, o el del de-
creto probatorio si lo hubiere, el proyecto de fallo debera registrarse
en un plazo de veinte dias, y la sentencia se dictard dentro de los diez
dias siguientes. La sentencia se comunica al Ministerio de Justicia y
se notifica por edicto que se fijard durante cinco dias. La ejecutoria se
cumple en el mismo término de cinco dias a partir de la desfijacién
del edicto.

Todo proceso disciplinario termina con la ejecutoria del fallo
de segunda instancia, La tramitacién en ambas instancias se adelanta
en papel comin, en original y copia, y sobre esta iltima se surten los
traslados al denunciado.

49 - Actuacién del Ministerio Publico.

“El Ministerio Publico —establece el articulo 80— sera parte
en los procesos disciplinarios y estara representado en la primera ins-
tancia por el Procurador Distrital y en la segunda por el Procurador
General de la Nacién o un delegado suyo”.

59 - Prescripcién de la accién disciplinaria,

La accién disciplinaria prescribe en cinco afios, término que se
cuenta desde el dia en que se perpetré el dltimo acto constitutivo de la
falta. La iniciacién del proceso disciplinario interrumpe la prescripecién.

69 - Sanciones a los funcionarios por el no cumplimiento de los
términos.

A este respecto dice el articulo 82:

“Articulo 82. - El Magistrado de Tribunal Disciplinario (de
primera o segunda instancia), el agente del Ministerio Publico o el juez
comisionado que injustificadamente deje de cumplir cualquiera de los
términos establecidos en este capitulo, incurrird en causal de mala con-
ducta, sancionable de conformidad con el Decreto Extraordinario 320
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de 1970, y el abogado miembro de Tribunal de primera instancia, en

falta sancionable con suspensiéon o exclusion, de conformidad con este
ordenamiento”.

7° - Normas transitorias.

La Corte Suprema de Justicia —Sala Penal— ejercera las fun-
cicnes atribuidas en el Decreto Extraordinario 320 de 1970 al Tribunal
Disciplinario, mientras la ley organiza el funcionamiento de éste. Del
primero de mayo de 1970 en adelante estdn a cargo de los Tribunales
Departamentales las funciones disciplinarias que antes cumplian los Tri-
bunales Superiores de Distrito Judicial. El primer periodo de los miem-
bros de dichos nuevos Tribunales es de un afio a partir de la citada fe-
cha. FEl Consejo de Estado, en relacién con este primer periodo, senala
el Magistrado del Tribunal Administrativo, y la Corte el Magistrado

del Tribunal Superior de Distrito Judicial y el abogado que han de in-
tegrar cada Tribunal Departamental.

89 - Vacios en el procedimiento.

En lo no previsto en el Decreto Extraordinario 320 de 1970, en
cuanto a procedimiento para la tramitacion de la accién disciplinaria,
se aplicaran las normas pertinentes del Cédigo de Procedimiento Penal,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 del mencionado Decreto.

Comentario final.

El Decreto Extraordinario 320 de 1970 constituye, sin lugar a
dudas, un avance de gran significacién en la historia juridica de Colom-
bia. Como estatuto general del ejercicio de la abogacia puede clasifi-
carse entre los mas completos existentes en la legislacién universal so-
bre esta materia. Si se aplica rectamente, en lo relativo a las sanciones
por faltas contra la ética, contribuird de manera muy eficaz al enalte-

cimiento de la profesién de abogado y a la acertada administracién de
justicia.



