Agosto 2013

DESCUBRIR NUESTRO
A
TRAVES DE LA METODOLOGIA

Por: Sergio Fabian Badillo Campos, Diego Fernando Jiménez Jaimes y Jhon Jairo Portilla Suarez. Estudiantes del grado
undécimo del Colegio Gimnasio Superior. Bucaramanga, Santander.

¢ Sabes como descubrir tu espiritu emprendedor? En la Seccional UPB
Bucaramanga, expertos realizaron un taller para que jovenes como tu desarrollen
habilidades innovadoras con base en este método.

[lustracion: Sara Posada Patifio
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ste taller es interesante porque ayuda
a desarrollar habilidades con un
componente ludico. Entrevistamos al
profesor de la Universidad Pontificia
Bolivariana, Julio Enrique Gonzalez
Ambrosio, quien es una de las pocas personas
en el pafs con certificacién en esta metodologia.

Todo empezé por el taller de Emprendimiento
e innovacion: concurso mi idea innovadora,
realizado por la UPB Bucaramanga en abril
de 2012. Los estudiantes que participamos
venimos de colegios que promueven el
espiritu empresarial o que tienen un interés
por este tema y, por eso, nos presentamos
con una idea denominada PSD Company. Alli,
obtuvimos el segundo lugar, y como parte de
los premios nos dieron una jornada completa
de Lego® Serious Play®, un taller disefado y
ejecutado por el docente Gonzalez Ambrosio.

Decidimos realizar una entrevista al profe
Julio Enrigue para que nos cuente de qué se
trata esto y por qué es tan importante como
proyecto de aprendizaje.

Ingenio: ¢Siente satisfacciéon cuando finaliza
los talleres para los estudiantes? ;Por qué?

Julio Gonzalez: Si, no sélo con los estudiantes
sino también con las personas a las que se les
dicta el taller ya que se logra unir lo que se

Esta experiencia fue muy agradable
para nosotros, aprendimos un
nuevo concepto de ensenanzay
también nos expresamos de una
manera particular, a través de
fichas de lego.
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piensa o la idea que se tiene y reflejarlo en el juego y, ademas, adquirir
nuevos conocimientos.

Ingenio: Ademas de este taller, ;ha tenido experiencias similares con
otros equipos de trabajo?

Julio Gonzalez: La metodologia se ha aplicado en distintas personas
tales como estudiantes, empresarios, miembros de la facultad de
Administracion de Empresas de la UPB, profesores, entre otros. Esta
actividad se adapta a multiples equipos de trabajo y depende de las
necesidades puntuales de las organizaciones.

Ingenio: ;Como empezé con esta idea? ;Quién se lo propuso?

Julio Gonzalez: Inicialmente era un seguidor y desarrollador de juegos
dedicados a la toma de decisiones y temas de emprendimiento, luego
escuché hablar de la estrategia Lego® Serious Play®, me interesé e
investigué acerca de la metodologfa. Posteriormente, me inscribi a un
curso de facilitadores en Ciudad de Panama.

Ilustracion: Alejandro Atehortua Vasquez



La metodologia del taller fue
conectar nuestro cerebro con
las manos.

Ingenio: §Quédiferencia hay entrelos estudiantes
que reciben el taller y una clase tradicional?

Julio Gonzalez: La diferencia radica en tres
aspectos: participacion alta, generacion de
ideas y visualizacion de las mismas por medio
de un modelo en tercera dimensién donde se
ponen en accién las manos y el cerebro, lo
que nos permite tener mas claridad acerca de
lo que quieren expresar estas personas.

Ilustracién: Sara Posada Patifo

Ingenio: En una palabra, ;qué define la
experiencia de realizar Lego® Serious Play®?

Los conocimientos previos los dimos a conocer por escrito, pero
aprendimos de manera dinamica. Estamos contentos de haber
participado y adquirido nuevos conocimientos que, a través del
tiempo, se convierten en pilares fundamentales en nuestras carreras
como emprendedores.

Julio Gonzalez: Satisfaccion, tanto para los
participantes como para el facilitador.

Para finalizar:

La experiencia de PSD Company en este taller fue de
total satisfaccion cuando se infiere que la ensefianza FICHA TECNICA
tiene que ser mas didactica y entretenida.

También interactuamos con otras personas
de nuestra edad y una persona con mayor
experiencia, empresario y estudiante de
Administracion de Empresas de ultimo
semestre, quien nos dio su punto de vista.
Trabajamos en equipo y alli empalmamos, en
un solo concepto, todas las ideas de cada uno
de los participantes.
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